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Vereadores aprovam seis projetos 
em sessão ordinária

O plenário da Câ-
mara Municipal de 
Jaboticabal aprovou 
seis projetos em ses-
são ordinária na noi-
te de segunda-feira 
(21.out.24). Cinco de-
les foram incluídos 
na pauta de votação 
após requerimento 
de pedido de inclu-
são assinado pela 
maioria dos verea-
dores.

Entre os proje-
tos aprovados por 
unanimidade está 
o Projeto de Lei nº 
315/2024, de auto-
ria do vereador Dr. 
Mauro Cenço, única 
matéria originalmen-
te pautada na Ordem 
do Dia, que retifi ca a 
ordem do nome dado 
à Rua 7 do Loteamen-
to Residencial Jaca-
randás pela Lei nº 
5612/2023, cujo de-
nominação correta é 
“Professor Lourenço 
Maurício Lanza”. Es-
tiverem ausentes da 
sessão ordinária os 
vereadores Dra. An-
dréa Delegada e Gre-
gório Casagrande.

INCLUSÕES – Dos 
cinco projetos inclu-
ídos na pauta, dois 
deles denominam 
vias no Loteamento 
Jardim Europa: o PL 
nº 316/2024 home-
nageia o produtor 
rural “Anivaldo Dias”, 
dando seu nome à 
Rua 01 do Jardim 
Europa, enquanto o 
PL nº 317/2024 ho-
menageia sua espo-
sa “Yolanda Agostini 
Dias”, que passa a 
dar nome à Avenida 
A do Jardim Europa.

Em vida, o casal ja-
boticabalense dedi-
cou-se à agricultura, 
com cultivo de cana-
-de-açúcar e outros 
cereais, contribuin-
do para o desenvol-
vimento econômico 
e social da região. 
Ambos os proje-
tos, aprovados por 
unanimidade, são 
assinados pelos ve-
readores Dr. Edu Fe-
nerich, Dra. Andréa 
Delegada, Gregório 
Casagrande, Daniel 
Rodrigues, Gilberto 
de Faria, Dr. Mauro 
Cenço, Renata Assi-
rati, Ronaldinho e Val 
Barbieri, e seguem 

para sanção ou veto 
do prefeito munici-
pal, Prof. Emerson 
Camargo.

Na sequência, os 
vereadores aprova-
ram em turno único, 
de forma unânime, o 
Projeto de Resolução 
nº 21/2024, que des-
trava a limitação da 
concessão de diária 
com pernoite para 
viagens independen-
temente da localida-
de de destino.

Atualmente a nor-
ma permite a con-
cessão de diária 
para apenas uma 
pernoite, por semes-
tre, para viagens 
entre 251 a 400km 
de distância de Ja-
boticabal, e 16 di-
árias anuais, com 
ou sem pernoite, 
para viagens acima 
de 400km, o que in-
cluem, nessas dis-
tâncias, duas das 
cidades mais procu-
radas pelos vereado-
res para o encontro 
com deputados e ou-
tras autoridades na 
busca, por exemplo, 
por emendas parla-
mentares: a capital 
do Estado, São Paulo, 
e Brasília.

Com a aprova-
ção do novo texto, a 

quantidade de con-
cessão de diária com 
pernoite passa a 
ser liberada. O texto 
aprovado, no entan-
to, não altera o valor 
do teto anual de des-
pesa com diárias por 
gabinete, que segue 
em 413 UFESPs.

O projeto é de ini-
ciativa dos vereado-
res Daniel Rodrigues, 
Dr. Edu Fenerich, Dr. 
Mauro Cenço, Gil-
berto de Faria, Paulo 
Henrique Advogado, 
Pepa Servidone, Prof. 
Jonas, Profa. Paula, 
Renata Assirati, Ro-
naldinho e Val Bar-
bieri e segue para 
promulgação do pre-
sidente da Casa, Dr. 
Edu Fenerich.

MUDANÇA NA LEI 
ORGÂNICA – Outras 
duas matérias de 
Emenda à Lei Orgâ-
nica Municipal tam-
bém foram aprecia-
das pelo plenário 
após inclusão.

O Projeto de Emen-
da à LOM nº 04/2024 
estabelece que os 
critérios de indeni-
zação de despesas 
de viagem dos ve-
readores sejam fi -
xados por meio de 
Resolução – instru-
mento normativo uti-

lizado para matérias 
de competência in-
terna ou para mani-
festação da posição 
do Legislativo sobre 
determinado assun-
to –, resguardado o 
princípio da indepen-
dência dos Poderes, 
e não por Lei, confor-
me o texto em vigor. 
Os critérios de inde-
nização de despesas 
de viagem do Prefei-
to e do Vice-Prefeito 
seguem fi xados por 
Lei.

O texto, aprova-
do por unanimida-
de, é de autoria dos 
vereadores Daniel 
Rodrigues, Dr. Edu 
Fenerich, Dr. Mauro 
Cenço, Gilberto de 
Faria, Paulo Henri-
que Advogado, Pepa 
Servidone, Prof. Jo-
nas, Profa. Paula, Re-
nata Assirati, Ronal-
dinho e Val Barbieri, 
e deve retornar para 
votação em 2º turno, 
ainda em data a ser 
defi nida pelo presi-
dente.

Também foi apre-
ciado em 1ª dis-
cussão e votação o 
Projeto de Emenda 
à LOM nº 05/2024, 
que altera um pará-
grafo da Lei Orgânica 
que trata da vedação 
da nomeação de pes-

soas para todos os 
cargos em comissão 
(de livre nomeação e 
exoneração) nos Po-
deres Legislativo e 
Executivo, entre eles 
o de secretário mu-
nicipal, presidente de 
autarquia, empresa 
pública ou fundação 
pública, entre ou-
tros.

A lei atualmente em 
vigor prevê a veda-
ção da nomeação de 
autoridades que se 
enquadram nas con-
dições de inelegibili-
dade nos termos da 
legislação federal. 
Já o novo texto apre-
sentado, fi ca vedada 
a nomeação de quem 
possuir condenação 
por atos de improbi-
dade administrativa 
com trânsito em jul-
gado, ou seja, com 
decisão defi nitiva 
da Justiça, confor-
me a Lei de Impro-
bidade Administra-
tiva (Lei Federal nº 
8429/1992 – altera-
da pela Lei Federal nº 
14230/2021).

De acordo com os 
motivos apresenta-
dos pelos autores, os 
cargos em comissão 
“não se tratam de 
cargos eletivos, ra-
zão pela qual não se 
vinculam aos termos 

da Lei Complementar 
nº 64/1990 [Lei de 
Inelegibilidade].”

Com nove votos fa-
voráveis e um con-
trário, do vereador 
Pepa Servidone, o 
projeto foi aprovado 
em 1º turno por maio-
ria absoluta (2/3 dos 
parlamentares). O 
presidente da Casa, 
Dr. Edu Fenerich, 
absteve da votação 
e os vereadores Dra. 
Andréa Delegada e 
Gregório Casagran-
de estiverem ausen-
tes da sessão. Ainda 
não está defi nida a 
data para que o pro-
jeto retorne para 2º 
turno de discussão e 
votação.

A próxima sessão 
ordinária é no dia 04 
de novembro. Todos 
os projetos em tra-
mitação na Câmara 
Municipal de Jabo-
ticabal estão dispo-
níveis para consulta 
pública no site ofi cial 
do Legislativo – www.
jaboticabal.sp.leg.
br, com acesso pelo 
botão PESQUISA DE 
PROPOSIÇÕES, na 
página inicial, ou pelo 
menu PROCESSO LE-
GISLATIVO > Pesqui-
sa de Proposições.

Vereadores durante a votação em 1º turno do Projeto de Emenda à Lei Orgânica 05/2024 na 
sessão ordinária do dia 21/10/2024. Foto: Ana Paula Junqueira/CMJ
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VOCÊ SABIA QUE É ERRADO DIZER SURDO-MUDO?

A expressão “sur-
do-mudo” é am-
plamente utilizada, 
mas está incorreta 
e é prejudicial. É im-
portante entender 
que surdez e mudez 
são condições dis-
tintas e raramente 
ocorrem juntas. Va-
mos explorar por-
quê essa expressão 
deve ser evitada, e 
de que forma pode-
mos nos referir cor-
retamente às pesso-
as com deficiência 
auditiva.

A surdez é a perda 
parcial ou total da 
capacidade de ou-
vir. Pessoas surdas 
podem ter diferen-
tes graus de perda 
auditiva, desde leve 
até profunda. Mui-
tas delas utilizam 

a Língua Brasileira 
de Sinais - Libras 
para se comunicar 
e compreender o 
mundo, outras pre-
ferem fazer leitura 
labial com ou sem o 
uso de aparelho au-
ditivo.

Já a mudez, é a in-
capacidade de falar 
devido a problemas 
no aparelho fona-
dor ou no sistema 
nervoso central. As 
pessoas surdas não 
têm problemas no 
aparelho fonador e, 
portanto, não são 
mudas. Elas podem 
não desenvolver a 
fala da mesma for-
ma que as ouvintes, 
mas isso não signifi-
ca que não possam 
desenvolver a fala.

O desenvolvimento 

da fala em pessoas 
surdas envolve um 
processo que pode 
variar bastante, de-
pendendo do grau 
de surdez e das pre-
ferências individu-
ais. Muitos surdos 
podem desenvol-
ver a fala através 
de sessões com fo-
noaudiólogos, que 
utilizam técnicas 
específicas para 
ajudar na articula-
ção e produção de 
sons. Para aqueles 
que têm algum grau 
de audição residual, 
aparelhos auditivos 
ou implantes co-
cleares podem ser 
úteis. Esses disposi-
tivos amplificam os 
sons, auxiliando no 
aprendizado da fala.

Cada pessoa sur-

da é única, e o méto-
do mais eficaz pode 
variar. É importante 
que o processo seja 
adaptado às neces-
sidades individu-
ais e que haja apoio 
contínuo de profis-
sionais especiali-
zados. Importante 
salientar que, inde-
pendentemente do 
método, o apoio da 
família é primordial.

A expressão “sur-
do-mudo” perpetua 
a ideia errônea de 
que todas as pesso-
as surdas são inca-
pazes de falar. Isso 
não é verdade. Mui-
tas pessoas surdas 
podem falar, embo-
ra com dificuldades, 
e preferem usar Li-
bras para uma co-
municação mais 

eficaz. Além disso, 
essa expressão car-
rega um estigma 
que pode ser preju-
dicial e desrespeito-
so.

Seja qual for a for-
ma de comunicação 
da pessoa surda ou 
com deficiência au-
ditiva, devemos res-
peitar e valorizar, 
pois o surdo que in-
terage com o mundo 
através da Libras, 
luta diariamente 
pelo reconhecimen-
to da segunda Lín-
gua reconhecida 
no Brasil e o Surdo 
que oraliza passou 
e passa por terapias 
e situações muitas 
vezes nada confor-
táveis, ou seja, tan-
to a LIBRAS como 
a VOZ são valiosas 
conquistas.

Antes de qualquer 
deficiência, somos 
todos humanos, do-
tados de dignidade 
e merecedores de 
respeito. A defici-
ência é apenas uma 
das muitas facetas 
da experiência hu-
mana, e não define 
a totalidade de uma 
pessoa. É essencial 
reconhecer que, in-
dependentemente 
das diferenças fí-
sicas, sensoriais, 
intelectuais ou psi-
cológicas, todos 
c o m p a r t i l h a m o s 
os mesmos direi-
tos fundamentais. 

Respeitar as pesso-
as com deficiência 
é reconhecer sua 
plena capacidade 
de contribuir para 
a sociedade, assim 
como qualquer ou-
tro indivíduo.

“Ao se referir a nós 
surdos como sur-
dos-mudos é muito 
ofensivo, e infeliz-
mente a maioria da 
sociedade pensa e 
age assim conosco, 
mas lutamos atra-
vés de orientações e 
informações claras 
para que essa ati-
tude possa ser dife-
rente, pois informa-
ção, transforma o 
mundo. E antes de 
qualquer terminolo-
gia, somos humanos 
e temos nome, pra-
zer, sou Aline Bar-
bosa Nunes”.

É essencial pro-
mover a inclusão e 
o respeito, utilizan-
do termos corretos 
e evitando expres-
sões que perpetuem 
estigmas. Compre-
ender e respeitar 
as diferenças é um 
passo importante 
para uma socieda-
de mais inclusiva, 
acessível e justa.

Equipe Libras 
Para Todos de Jabo-
ticabal e Região:

Aline Barbosa Nu-
nes

Janaína Iwanaga
Noemi Baptista
Virginia Antonino
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EMPRESA B. 
TOBACE DIVULGA:

VAGA PARA PORTADORES 

NECESSIDADES ESPECIAIS
Empresa B. Tobace - Instalações Elétricas e Telefônicas LTDA. está 

abrindo processo seletivo para Portadores de Necessidades
 Especiais.

Os interessados deverão enviar currículo para:

 andre@tobace.com.br 
ou entregar diretamente na Avenida 

Paulino Braga, nº 1.200, Bairro Aparecida.

ATOS DA PRESIDÊNCIA

ATO DA PRESIDÊNCIA N° 42/24

DR. EDU FENERICH, Presidente da Câmara Municipal de Jaboticabal, no uso das 
atribuições que lhe compete a legislação vigente resolve que:

CONFORME a formalização feita pela Comissão para a escolha das 20 (vinte) pessoas 
que receberão as Placas Comemorativas pelos 20 anos da empresa Alternativa - Distribuidora de 
Bebidas (DL 857/24), nomeada pelo Ato da Presidência nº 36/24, composta pelo vereador 
autor Gregório Casagrande; pelos representantes da empresa: Erica Ferreira da Silva Segecic, 
Flávio Aparecido Ferreira Segecic e Pedro Henrique da Silva Segecic decide que os home-
nageados são os que seguem:

1. Adriano da Silva Lima 11. Luciano Rissi Viana

2. Adriano Rodrigues da Silva 12. Ludovico Andreza de Oliveira

3. Antônio Luís Penteado 13. Marcelo Luís Botelho Alves

4. Aparecida Segecic 14. Marcio de Bello

5. Ciro Francisco dos Santos Neto 15. Orivaldo Augusti

6. Erica Financi Lopes 16. Pedro Segecic (in memorian)

7. Euripedes Jose Domiciano da Silva (in memorian) 17. Rogério Garcia

8. Ivan Santos Pires Oliveira 18. Roque Mazeo Junior

9. Jonas Aparecido Ribeiro 19. Valdete Alexandre Ferreira

10. Jonathan Bento Marques (in memorian) 20. Vitor Henrique Pereira da Silva

Jaboticabal, 23 de outubro de 2024.

DR. EDU FENERICH
PRESIDENTE

ATO DA PRESIDÊNCIA N° 43/24

DR. EDU FENERICH, Presidente da Câmara Municipal de Jaboticabal, no uso das 
atribuições que lhe compete a legislação vigente resolve que:

CONFORME a formalização feita pela Comissão para a escolha das 50 (cinquenta) 
pessoas que receberão as Placas Comemorativas pelos 64 anos da Banda Shalom (DL 
855/24), nomeada pelo Ato da Presidência nº 40/24, composta por Daniel Rodrigues - vereador 
autor; Seide Aparecida Pereira dos Santos Faria e Gonçalo Pereira Guedes decide que os 
homenageados são os que seguem:

1. Adiel Rogério Damázio 26. Joel Vicente de Souza

2. Ana Maria Leite Penteado Alves 27. José Aparecido Leite Penteado

3. Andrenilson Lúcio de Oliveira 28. Josué Alves

4. Daniel do Carmo Soares da Cruz 29. Kelvin Vendito de Souza

5. Daniel Gonçalves Rodrigues 30. Kennedy Weslley Penteado Alves

6. Darcy Lenhari 31. Kenyon Jhony Penteado Alves

7. Davi Gomes de Souza 32. Luiz Carlos Penteado

8. Douglas Pereira de Moraes 33. Maria da Glória Rodrigues Neves

9. Edivaldo Rodrigues de Oliveira 34. Mateus Leandro Dias

10. Edna Gonçalves de Souza Martins 35. Mirna Suelen Luccas de Carvalho

11. Eli Leandro de Paula 36. Naiara Ingrid Alves Santos de Oliveira

12. Eliana Gonçalves de Souza Cruz 37. Neusa Gonçalves De Souza Rodrigues de Oliveira

13. Emerson Rodrigo Camargo 38. Nivaldo Gomes de Souza

14. Ewerton Henrique dos Santos 39. Orlando Menezes Ferreira Júnior

15. Ezequiel Henrique Campana 40. Oswaldo Fonseca

16. Geraldo Campana 41. Oziel Pereira de Paula

17. Gilberto Martins (in memorian) 42. Priscila Quéren Ramiro Barbosa de Andrade

18. Gustavo Luis dos Santos 43. Raimara Menezes Belchior

19. Helton Alves Ribeiro 44. Romulo Pablo Gonçalves Ferreira

20. Igor de Souza Barbalho 45. Sâmela Janay Ramiro Barbosa Alves

21. Isildinha Gazetta Penteado 46. Tainara Caroline Pires da Silva Damazio

22. Jesica Rodrigues de Oliveira 47. Tércio Martins

23. Jessé Henrique Campana 48. Thais Ellen Soave dos Santos

24. Jeziel Gonçalves de Souza 49. Vanessa Marques Pereira

25. João Francisco Barbosa Júnior 50. Waldir Gonçalves de Souza Júnior

Jaboticabal, 25 de outubro de 2024.

DR. EDU FENERICH
PRESIDENTE

ATOS DA MESA 

ATO DA MESA N° 175/24

A Mesa Diretora da Câmara Municipal de Jaboticabal, com fulcro na Letra B do inciso 
IV do artigo 17 de seu Regimento Interno, determina:

Art. 1º Fica o Departamento Contábil e Financeiro da Câmara Municipal de Jaboticabal, após 
expedição de Decreto Executivo, autorizado a abrir um crédito adicional suplementar no valor 
de R$ 1.040.000,00 (um milhão e quarenta mil reais), para suprir as seguintes dotações do 
orçamento vigente:

01.00.00 - Câmara Municipal de Jaboticabal

01.01.00 – Corpo Legislativo

01.01.01 – Corpo Legislativo

01.031.0001.2.001 – Manutenção Administrativa da Câmara

Natureza  Especificação Vínculo   Valor

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 01.110.00 R$ 700.000,00

3.3.90.39 Outros Serv. Terc. Pessoa Jurídica 01.110.00 R$ 80.000,00

3.3.90.46 Auxílio Alimentação 01.110.00 R$ 260.000,00

Total do Crédito R$ 1.040.000,00

Art. 2º O presente crédito adicional suplementar será coberto com recursos de anulação 
parcial de dotação da Câmara Municipal, constante do orçamento vigente, no valor de R$ 
1.040.000,00 (um milhão e quarenta mil reais), assim especificados:

01.00.00 - Câmara Municipal de Jaboticabal

01.01.00 – Corpo Legislativo

01.01.01 – Corpo Legislativo

01.031.0001.2.001 – Manutenção Administrativa da Câmara

Natureza  Especificação Vínculo   Valor

3.1.90.13 Obrigações Patronais 01.110.00 R$ 300.000,00

3.1.91.13 Obrigações Patronais RPPS 01.110.00 R$ 200.000,00

3.3.90.40 Serv. Tecnol. Inform. e Comum. – Pes-
soa Jurídica

01.110.00 R$ 150.000,00

4.4.90.51 Obras e Instalações 01.110.00 R$ 370.000,00

4.4.90.52 Equip. e Material Permanente 01.110.00 R$ 20.000,00

Total da Redução R$ 1.040.000,00

Art. 3º O presente ato entra em vigor após a publicação de Decreto Executivo, expedido de 
acordo com a Legislação em vigor.

Jaboticabal, 23 de outubro de 2024.

DR. EDU FENERICH
Presidente

RENATA ASSIRATI
1ª Secretária

RONALDINHO
2º Secretário

VAL BARBIERI
Vice-Presidente

RESOLUÇÕES

RESOLUÇÃO N° 394 DE 22 DE OUTUBRO DE 2024

DR. EDU FENERICH, Presidente da Câmara Municipal de Jaboticabal, faz saber que a Câmara 
Municipal na Sessão Ordinária realizada dia 21 de outubro de 2024, aprovou e nos termos do 
Art. 35, item IV da Lei Orgânica do Município de Jaboticabal, promulga a seguinte,

RESOLUÇÃO

Dá nova redação ao Art. 6º da Resolução nº 350, de 19 de março de 2019, e dá outras providências.

Autoria: Daniel Rodrigues, Dr. Edu Fenerich, Dr. Mauro Cenço, Gilberto de Faria, Paulo Henrique 
Advogado, Pepa Servidone, Prof. Jonas, Profa. Paula, Renata Assirati, Ronaldinho e Val Barbieri.

Art. 1º O Art. 6º da Resolução nº 350, de 19 de março de 2019, passa a vigorar com a seguinte 
redação:

“Art. 6º A concessão de diária com pernoite submetese ao limite de despesa anual por 
Vereador, sem distinção da localidade do destino.
§ 1º Não serão concedidas diárias no período de recesso legislativo, com exceção de 
atividade excepcional, devidamente justificada e com autorização da Presidência da Câmara 
Municipal.
§ 2º Para efeito de aplicação dos limites de que trata o presente artigo, computar-se-ão 
as viagens realizadas pelos Assessores de Gabinete nos limites do respectivo Vereador 
representado.”

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Jaboticabal, 22 de outubro de 2024.

DR. EDU FENERICH
PRESIDENTE

Registrado e Publicado no Departamento Legislativo da Câmara Municipal de Jaboticabal, 
em 22 de outubro de 2024.

LUIZ CARLOS DOS SANTOS
AGENTE LEGISLATIVO

EXTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO Nº 09/2024
CONTRATANTE: Câmara Municipal de Jaboticabal
CONTRATADA: STARTUP ENGENHARIA EM SISTEMAS TERMICOS E TRANSPORTES 
LTDA
FUNDAMENTO: Art. 75, II, da Lei Federal nº 14.133/2021
PROCESSO Nº 947/2024 - Dispensa Eletrônica nº 49/2024 (90023/2024 - COMPRASGOV)

OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de serviço de manutenção 
preventiva, corretiva e emergencial, sem dedicação de mão de obra exclusiva, por 12 (doze) 
meses, em 01 (um) elevador hidráulico, capacidade licenciada de 04 passageiros ou 300kg.
VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 8.500,00 (oito mil e quinhentos reais), sendo 12 (doze) 
parcelas iguais e sucessivas de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) referentes à ma-
nutenção preventiva e R$ 55,00 (cinquenta e cinco reais) correspondente ao valor da hora 
técnica, referente à manutenção corretiva e emergencial, vinculado à efetiva prestação de 
serviço, não obrigando a utilização do total de horas estimadas na vigência do respectivo 
prazo contratual.
VIGÊNCIA INICIAL: 12 (doze) meses
DATA DO INICIO DA VIGÊNCIA DO CONTRATO: 16/10/2024

EXTRATO DE ERRATA

PUBLICAÇÃO REALIZADA NO DIA 28/09/2024 NO JORNAL “A GAZETA”, EDIÇÃO Nº 
2219, PÁGINA 06.

RETIFICAÇÃO DE EXTRATO DE TERMO DE ADITAMENTO

ONDE SE LÊ: “ADITIVO Nº 09/2024”
LEIA-SE: “ADITIVO Nº 10/2024”

PORTARIAS

Nº 156, de 25 de outubro 2024 - CONCEDE 15 (quinze) dias de férias em pecúnia à servidora 
Eliana Martão Hernandes Moreia.

Leitores queridos, esta-
mos agora no período do 
Signo Solar Zodiacal de 
Escorpião, que vai até o 
dia 21 de novembro inclu-
sive. Segundo os entendi-
dos nossa tarefa é ampliar 
ao máximo que puder-
mos as qualidades deste 
signo. Como em todos os 
demais períodos a Divina 
Providência deixa a car-
go de dois diretores, dois 
arcanjos e dois Elohim, 
a ministração das ener-
gias temperadas pelo tom 
DOURADO SOLAR, cor-
respondente ao 10º. Raio 
Cósmico. Então, indepen-
dente do SIGNO SOLAR em 
que VOCÊ nasceu, mãos 
à obra, cuide-se interna-
mente, iluminando neste 
tom vibratório, e certa-
mente, VOCÊ – caro leitor, 
cara leitora – perceberá 
mudanças maravilhosas 
em todos os níveis de sua 
vida. Colocamos abaixo, 
informações a respeito, 
incluindo três invocações. 
Pode fazer as três, ou es-
colher uma delas. Lembre-
-se: faça 3 vezes no míni-
mo e mais, se tiver espaço 
de tempo pra isso. Acon-
selhamos fazer de manhã 
quando se levanta, ou à 
noite quando se recolher 
o sono reparador. Impor-
tante também é lembrar 
de manter um comporta-
mento de gratidão a Deus 
(por tudo), diariamente.

Signo: Escorpião (23 de 
outubro a 21 de novem-
bro)

10º Raio Dourado Solar
Diretores: DEUS OURO e 

DEUSA ALEXA.
Arcanjos: VALEOEL e 

PAZ
Elohim: LUZ e ESPLEN-

DOR
Qualidades Divinas: Paz 

Eterna, Conforto, Pureza, 
Calma Interior, Opulência, 
Abundância, Prosperida-
de e Suprimento Divino.

Propósito Divino: Uma 
Luz Solar Líquida que es-
corre do Girassol, a re-
gar nossas Vidas, Corpos, 
Chacras e Entranhas, pro-

movendo a consolidação 
na renovação dos votos da 
Paz Solar, encontrando a 
verdadeira Prosperidade 
e o Consolo Cósmico em 
sua totalidade.

Mensagem: A prosperi-
dade só é notada quando 
transformamos nossa for-
ma de vida. Nesse momen-
to, sentimos a necessidade 
de nos requalifi car para 
evitar processos cármi-
cos. Precisamos estar 
atentos e nos empenhar-
mos através de refl exões 
e meditações, pois o silên-
cio ajuda-nos a enxergar o 
que estamos vendo. 

Assim Seja, Louvado 
seja Deus Nosso Senhor, 
para sempre seja Louva-
do.

INVOCAÇÃO DOS MES-
TRES ASCENSOS DESTE 
RAIO CÓSMICO:

EU SOU a Poderosa Atu-
ação do Raio Dourado So-
lar ministrados pelos Dire-
tores DEUS OURO e DEUSA 
ALEXA, em benefício do 
nossa Planeta e tudo que 
nele vive, ampliando as 
Chamas da Pureza, Cora-
gem Divina, Conforto e Paz 
Solares.

Amém, Amém, Amém.

INVOCAÇÃO DOS AR-
CANJOS DESTE RAIO CÓS-
MICO:

EU SOU a Poderosa Atu-
ação dos Amados Arcan-
jos e PAZ e os ANJOS da 
Décima Esfera, em bene-
fício de todos os Seres do 
Céu e da Terra, ampliando 

a Chama Dourada Solar do 
Conforto, da Paz, da Pure-
za e da Coragem Divinas.

Amém, Amém, Amém.

INVOCAÇÃO DOS ELO-
HIM DESTE RAIO CÓSMI-
CO:

EU SOU a Poderosa Atu-
ação dos Amados Elohim 
LUZ e ESPLENDOR e todas 
as Forças Internas Res-
surgindo do 10º Raio, em 
benefício de todos os Se-
res do Céu e da Terra, am-
pliando a Chama Dourada 
Solar do Conforto, da Paz, 
da Pureza, da Prosperida-
de e da Coragem Divinas.

Amém, Amém, Amém.

EM TEMPO: Não se es-
queçam nunca, de que, 
além desses luminares es-
pirituais, sempre teremos 
os cuidados anônimos dos 

PRA SUA REFLEXÃO, E ESPERAMOS... PRA SUA MUDANÇA DE VIDA.

Av. Aurélio 
Migliori nº 

181 – Bairro 
Santo Antonio – 
Jaboticabal/SP

SETE – Sociedade Espiritualista Templo da Esperança

SERES ELEMENTAIS, re-
presentantes do FOGO (As 
Salamandras) – TERRA (Os 
Gnomos) – AR (As Sílfi des) 
– ÁGUA (As Ondinas), sem 
os quais, não haveria vida 
no Planeta, visto que uma 
de suas tarefas é fazer a 
manutenção a cada 12 ho-
ras, de todo o ser que vive 
na TERRA.

Gratos pela colabora-
ção de A GAZETA, e apro-
vação do seu diretor – sr. 
GUSTAVO SCANDELAI, 
permitindo divulgar esses 
ensinamentos para seu 
conhecimento, bem-estar 
e saúde. Deus nos aben-
çoe a todos! Prof. IRINEU 
NOGUEIRA – dirigente das 
Reuniões da SETE. Jaboti-
cabal, sábado, 26 de outu-
bro de 2024.
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Grande liquidação
para encerramento de

suas atividades

CREDIFACIL
LOJA DA MARLENE

50% a vista de desconto pelo preço da etiqueta ou até 5
pagamentos sem acréscimo pelo cartão de crédito

50%
a vista

Rua Comendador Avelino Geraldes
Martins, 134 - Nova Jaboticabal

COLÉGIO MARIA,

SEU FILHO
PROTAGONISTA DA
APRENDIZAGEM.

MATRÍCULAS

ABERTAS
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Me chamo Ra-
faela Limas, sou 
fi lha da Maria 
Cecilia Viana 
de Lima. Minha 
mãe realizou 
um sonho anti-
go, que era ter 
um curso su-
perior, fi lha da 
Inez Ferreira 
de Lima, do lar, 
que estudou 
até a 4 º série e 
Pedro Viana de 
Lima, cozinhei-
ro e analfabeto.

Minha mãe, fi -
lha primogêni-
ta, de 6 irmãos, 
que conseguiu 
romper com sua 
geração; Dia 
2 3 / 0 8 / 2 0 2 4 , 
houve sua cola-
ção de grau, no 
anfi teatro da 
Unesp, curso 
de Marketing, 
teve tudo para 
desistir, pande-
mia, morte da 
minha vó, sua 
mãe, o ano pas-

sado, mas ela 
não desistiu, 
na melhor ida-
de, tem sido o 
maior incentivo 
a não desistir 
dos nossos so-
nhos, como ela 

diz: " O sonho 
não tem idade".

Essa home-
nagem, como 
forma de imor-
talizar esta 
conquista.

Inez Ferreira de Lima
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Savegnago Supermercados lança nova campanha Save 
Mania com cerâmicas da marca francesa Medard de Noblat

Os clientes cadastrados no programa de vantagens Save Ganhe poderão adquirir com 
desconto itens de cozinha resistentes, entre refratários, assadeiras, caçarola e ramequim. 
A campanha de selinhos começou dia 24 de outubro e segue até 12 de fevereiro de 2025

O Savegnago Su-
permercados lan-
çou, dia 23 de ou-
tubro, a 3ª edição 
da “Campanha Se-
linhos de Desconto 
Save Mania”, em 
suas lojas da rede 
em 20 cidades do 
interior de São 
Paulo. Nessa ação, 
os clientes Save 
Ganhe receberão 
um selo de descon-
to a cada R$ 20 em 
compras que pode-
rão ser usados na 
compra com des-
conto de peças da 
coleção da marca 
francesa Medard 
de Noblat. A cam-
panha é realizada 
em parceria com L-
-founders of loyal-
ty, empresa holan-
desa com mais de 
30 anos de experi-
ência em projetos 
de fi delidade no va-
rejo. 

O período para 
acumular os selos 
e comprar os pro-
dutos participan-
tes com desconto 
começou na quin-
ta-feira, dia 24, e 
segue até 12 de 
fevereiro de 2025. 
Ao todo, estarão 
disponíveis sete 
opções de cerâmi-
cas, produzidas em 
Portugal, com aca-
bamento esmalta-
do em diferentes 
formatos e tama-
nhos: ramequim (2 

peças); cerâmica 
retangular de 24 
cm; cerâmica oval 
30 cm ; cerâmi-
ca redonda 29 cm; 
cerâmica retan-
gular 30 cm; ce-
râmica retangular 
36 cm; e caçarola 
com tampa 2L. Os 
descontos com os 
selinhos variam de 
61% a 96%. 

“Está chegando 
mais uma época de 
fi nal de ano e sem-
pre celebramos 
esse período junto 
dos nossos clien-
tes. A campanha 
de selinhos de des-
contos Save Ma-
nia faz parte des-
sa história. Depois 
do grande sucesso 
das panelas e das 
facas colecioná-
veis, trazemos des-
ta vez lindas cerâ-
micas refratárias 
da marca Medard 
de Noblat, reconhe-
cida mundialmente 
pela alta qualidade 
e design inovador, 
que vão marcar 
presença na mesa 
dos consumidores. 
Os clientes se en-
gajam em nossas 
campanhas porque 
sabem que podem 
comprar produtos 
de excelente qua-
lidade com ótimos 
descontos. Além 
disso, juntar os se-
los acaba sendo 
uma diversão em 

família”, afi rma o 
presidente-execu-
tivo da rede, Cha-
lim Savegnago. 

“Estou muito or-
gulhosa e grata 
pela parceria com 
a direção e toda 
equipe do Saveg-
nago que nos apoia 
em fazer do nosso 
conceito de cole-
cionáveis um gran-
de sucesso em sua 
rede. Uma campa-
nha bem-sucedida 
na nossa visão vai 
muito além dos 
nossos produtos 
de qualidade e ex-
celência. Ela signi-
fi ca uma execução 
impecável. Temos 
com o Savegnago 
um parceiro que 
entende isso de 
forma ímpar e ga-
rante, em conjunto 
conosco, resulta-
dos além de todas 
expectativas, sem-
pre. Essa sem dú-
vida vai ser mais 
uma campanha 
que conquistará 
os corações e la-
res dos clientes da 
rede”, afi rma Be-
atriz Ramos, CEO 
da L - founders of 
loyalty na América 
Latina, a líder glo-
bal de campanhas 
de fi delidade base-
adas em selinhos 
colecionáveis.

Como participar
A cada R$ 20 

em compras, não 
cumulativos, rea-
lizadas nas lojas 
físicas Savegnago 
Supermercados, 
no APP (na opção 
delivery) ou no site 
(clicando aqui), o 
cliente cadastrado 
no programa Save 
Ganhe receberá 
1 selo de descon-
to. Além disso, nas 
compras acima de 
R$ 20, contendo 
produtos acelera-
dores, o consumi-
dor ganhará selos 
de descontos adi-
cionais nas quanti-
dades indicadas.

A partir de 50 se-
los, o cliente rece-
be desconto para 
adquirir os pro-
dutos da coleção 
no balcão de aten-
dimento das lojas 
Savegnago. Quanto 
mais selinhos jun-
tar, mais descon-
tos são oferecidos 
para comprar os 
produtos Medard 
de Noblat com pre-
ços mais baixos. 
Por exemplo: com 
50 selos, é possível 
comprar um refra-
tário retangular 24 
cm por R$ 59,99 
(75% de desconto). 
Entretanto, se o 
cliente completar 
115 selinhos, ele 
leva o mesmo pro-
duto por apenas 
R$ 7,99 (96% de 
desconto). O valor 

de venda da peça 
é de R$ 239,99. 
Cada cartela pos-
sibilitará a compra 
com desconto de 
apenas um produ-
to participante da 
ação. 

A campanha teve 
início no dia 24 de 
outubro e vai até 02 
de março de 2025, 
sendo o período 
de 24/10 a 12/02 
para acumular se-
los e comprar com 
ou sem desconto; e 
de 13/02 a 02/03 
exclusivo para as 
compras dos pro-
dutos com ou sem 
desconto.

Em caso de dú-
vidas, o SAC está 
disponível para 
atendimento aos 
consumidores, de 
segunda-feira a 
sábado, das 7h30 
às 20h, através do 
telefone 0800-016-
6680 ou WhatsApp 
(16) 98130-2000. 
Já o cliente que 
ainda não faz parte 
do programa Save 
Ganhe pode se ca-
dastrar de forma 
rápida e gratuita 
diretamente nas 
unidades do Sa-
vegnago Super-
mercados ou pelo 
site (clicando aqui).

Rede Forte do In-
terior

Fundado em 
1976, em Sertão-
zinho/SP, o Grupo 
Savegnago conta 
atualmente com 62 
lojas em funciona-
mento do Savegna-
go Supermercados 
e 5 unidades do 
Paulistão Ataca-
dista, em 20 muni-
cípios do interior 
de São Paulo. Além 
disso, mantém 
quatro postos de 
combustível, dois 
Centros de Distri-
buição, um Centro 
de Manutenção, 
um Centro Comer-
cial e três lojas do 
Savegnago Práti-
co. Na cidade ser-
tanezina, matriz da 
empresa, também 
está em atividade 

um moderno Cen-
tro Administrativo. 
Toda essa atuação 
é responsável pela 
geração de 12 mil 
postos de trabalho.

Em seu projeto de 
expansão para os 
próximos anos, até 
2026, a expectati-
va da rede é que o 
faturamento conti-
nue em crescimen-
to ao chegar a um 
total de 65 lojas Sa-
vegnago e 14 uni-
dades do Paulistão 
Atacadista em 22 
municípios do inte-
rior de São Paulo, 
atingindo cerca de 
6,7 milhões de ha-
bitantes.

Sobre a L-foun-
ders of loyalty

Com operação 
em todos os con-
tinentes e presen-
te em 52 países, já 
benefi ciou cem mi-
lhões de consumi-
dores, em parceria 
com mais de 43 mil 
estabelecimentos. 
A L - founders of 
loyalty foi fundada 
pelo criador das 
campanhas dos se-
linhos – que lançou 
sua primeira cam-
panha de fi delidade 
há mais de 30 anos 
– e por um grupo 
de colaboradores, 
que, juntos, somam 
mais de 1.800 anos 
de experiência no 
segmento.

A empresa é par-
ceira das princi-
pais empresas va-
rejistas do mundo. 
Uma de suas mis-
sões é auxiliar os 
varejistas a atingi-
rem um alto índice 
de engajamento de 
seus consumido-
res, com o uso dos 
selinhos como fer-
ramenta potencia-
lizadora de vendas 
em programas de 
fidelidade. É de-
tentora da mar-
ca Fidelidade com 
Propósito®, rea-
firmando a inten-
ção de incorporar 
responsabilidade 
social às campa-
nhas desenvolvi-
das.

Diretoria do Grupo Savegnago com Beatriz Ramos, CEO da L - founders of loyalty na América Latina, durante o 
lançamento da Campanha Selinhos de Desconto Save Mania 2024 (Crédito foto Divulgação)
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Unidade São Martinho é a primeira produtora de etanol de cana-de-açúcar 
do mundo a obter a certifi cação ISCC CORSIA Low LUC Risk

Certifi cação atesta 
que o etanol de cana 
da unidade não gera 
emissão de gases de 
efeito estufa relacio-
nados ao uso da ter-
ra e torna a empresa 
mais atrativa para 
fornecimento de eta-
nol para a produção 
de Combustível Sus-
tentável de Aviação 
(SAF)

A Unidade São 
Martinho (USM), lo-
calizada em Pradó-
polis (SP), a maior 
processadora mun-
dial de cana-de-
-açúcar, é também 
a primeira produto-
ra de etanol de cana 
em todo o mundo a 
conquistar a certifi -
cação ISCC CORSIA 
Low LUC Risk.

A conquista ates-
ta que o etanol que 
é produzido pela 
unidade, a partir 
do processamento 
da cana, não gera 
emissões de gases 
de efeito estufa rela-
cionadas ao Impacto 
Indireto do Uso da 
Terra (iLUC, em in-
glês).

O iLUC está ligado 
às mudanças indi-
retas no uso da ter-
ra, como desmata-
mento ou conversão 
de terras agrícolas, 
que podem ocorrer 
quando áreas sig-
nifi cativas de terra 
são deslocadas para 
a produção de ma-
térias-primas para 
biocombustíveis.

Com a certifi ca-
ção pioneira, a Uni-
dade São Martinho 
está apta a fornecer 
etanol de cana com 

intensidade de car-
bono reduzida para 
a produção de Com-
bustível Sustentá-
vel de Aviação (SAF). 
Além disso, a empre-
sa passa a contar 
com a maior área 
certifi cada no Brasil 
sob este escopo do 
ISCC - International 
Sustainability and 
Carbon Certifi cation.

“Este sistema cer-
tifi ca cadeias de su-
primentos susten-
táveis, rastreáveis, 
livres de desmata-
mento e favoráveis 
ao clima, reforçando 
o compromisso da 
São Martinho com 
a sustentabilidade 
e com a transição 
energética para uma 
economia de baixo 
carbono”, destaca 
Luís Gustavo Teixei-
ra, diretor Agrícola 
e de Tecnologia da 
São Martinho.

Teixeira expli-
ca que certifi cação 
atesta e reconhece 
a excelência da São 
Martinho no desen-
volvimento e adoção 
de práticas agrí-
colas inovadoras 
e sustentáveis que 
contribuem para a 
promoção de uma 
agricultura regene-
rativa, de baixo im-
pacto e alto rendi-
mento.

“A certifi cação re-
conhece que esta-
mos aptos a produ-
zir etanol de cana, 
fazendo o uso de 
práticas e tecnolo-
gias que potenciali-
zam a produtividade 
agrícola ao mesmo 
tempo que promo-

vem a redução das 
emissões. São prá-
ticas pioneiras ado-
tadas pela empresa, 
como o preparo de 
solo com o canteirão 
localizado, a utiliza-
ção de bioinsumos, o 
controle biológico de 
pragas e doenças, a 
aplicação de vinha-
ça localizada e a oti-
mização da nutrição 
do canavial pelo uso 
efi ciente de copro-
dutos industriais, 
reforçando a econo-
mia circular e pro-
movendo reciclagem 
de nutrientes”, expli-
ca Teixeira.

A conquista da 
ISCC CORSIA Low 
LUC Risk ainda re-
força os avanços da 
Companhia em sua 
jornada para con-
tribuir com a des-
carbonização da in-
dústria de aviação, 
rumo à construção 
de uma matriz de 
transporte aéreo 
mais limpa, alinhada 

às melhores práti-
cas agroindustriais.

Certifi cações ISCC 
A certifi cação 

ISCC CORSIA Low 
LUC obtida pela Uni-
dade São Martinho 
se soma às certifi ca-
ções ISCC EU e ISCC 
CORSIA Plus já con-
quistadas pela uni-
dade de Pradópolis 
e também pela Uni-
dade Santa Cruz, lo-
calizada em Américo 
Brasiliense (SP). O 
ISCC é o Sistema In-
ternacional de Certi-
fi cação em Sustenta-
bilidade e Carbono, 
reconhecido pela 
Comissão Europeia 
e que promove o uso 
de energia de fontes 
renováveis. A certi-
fi cação ISCC EU de-
monstra conformi-
dade com critérios 
ambientais, sociais, 
rastreabilidade e 
redução da emissão 
de gases de efeito 
estufa em compara-
ção ao equivalente 

fóssil. A certifi ca-
ção ISCC CORSIA 
PLUS demonstra 
conformidade com 
os critérios de sus-
tentabilidade dos 
combustíveis elegí-
veis do CORSIA para 
a redução de emis-
sões de CO2 vindos 
dos voos internacio-
nais.

São Martinho
A São Martinho é 

considerada uma 
das melhores e 
maiores produtoras 
de açúcar, etanol e 
energia do Brasil. 
Referência em ges-
tão agroindustrial 
sustentável e ino-
vação, tem atuação 
pioneira na promo-
ção da transição 
energética para 
uma economia de 
baixo carbono. Com 
capacidade apro-
ximada de moagem 
de 27 milhões de to-
neladas por safra, 
sendo 24,5 de cana-
-de-açúcar e 2,5 de 

milho equivalente 
(500 mil toneladas 
de milho) e com índi-
ce máximo de meca-
nização de colheita 
de 100%, a Compa-
nhia é reconhecida 
pela credibilidade, 
efi ciência e excelên-
cia dos seus proces-
sos. A São Martinho 
conta com uma dife-
renciada plataforma 
logística para esco-
amento de produtos, 
alta capacidade de 
armazenagem e a 
proximidade de im-
portantes rodovias 
e ferrovias, além de 
possuir um ramal 
ferroviário próprio. 
Com capital aberto 
desde 2007, negocia 
suas ações no Novo 
Mercado da B3, seg-
mento mais eleva-
do de governança 
corporativa, sob o 
ticker SMTO3. Para 
mais informações, 
acesse: www.sao-
martinho.com.br

Pare de carregar pedras emocionais!

P/ Sônia Monteiro Pavanelli

Eu bem sei que a reco-
mendação do título é fácil 
de ser escrita e difi cílima 
de ser colocada em prática. 

As alfi netadas do mundo 
às vezes são tantas e re-
petidas, que acabam por 
ferir. Perceber as feridas 
é uma necessidade para 
que possamos providen-
ciar o tratamento. Isso 
exige que busquemos aju-
da profi ssional especiali-
zada adequada! Médicos e 
Psicólogos são essenciais 

para termos a orientação 
correta e o suporte para 
descobrirmos melhores 
caminhos e fortalecimento!

O Evangelho de Jesus, 
em suas colocações tera-
pêuticas profundas e efi -
cientes, é igualmente fun-
damental! Isso acontece 
porque o pensamento se 
renova ao contato com a 
luminosa vibração do Mes-
tre Amado! Ele nos ensina 
a lidar, do ponto de vista 
Espiritual, com as emoções 
doloridas que carregamos. 
O peso diminui. O conteúdo 
vibratório vinculado àquela 
vivência,  se transforma. 

Divido com vocês, a lição 
51, do livro Vida Feliz, de 
Joanna de Ângelis, psico-
grafi a de Divaldo Franco. 
Ela faz todo sentido para o 
assunto que trago hoje.

"Quem guarda rancor, 
coleciona lixo moral, e, con-
sequentemente, termina 
enfermando.

O mal que te façam, não 
deve merecer o teu sacri-
fício.

Se alguém deseja ver-te 
infeliz, age de forma con-
trária, vivendo com alegria.

Se outrem planeja per-

turbar-te, insiste na posi-
ção de harmonia.

Se aquele que se tornou 
teu adversário trabalha 
pela tua desdita, continua 
em paz.

Para quem procura in-
felicitar os outros, a maior 
dor é vê-los imperturbá-
veis.

Sê inteligente e não te 
desgastes à toa".
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Vereadora reeleita Renata Assirati homenageia 
servidores públicos neste 28 de outubro

Na próxima segun-
da-feira, 28 de outu-
bro, é comemorado 
o Dia do Servidor Pú-
blico. Para marcar 
esta data, a verea-
dora reeleita para 
gestão 2025-2028 
na Câmara Muni-
cipal de Jabotica-

bal, Renata Assirati, 
numa forma de res-
peito e retribuição 
por todo o trabalho 
e compromisso que 
cada funcionário 
tem com o cidadão, 
homenageia dois 
servidores públicos, 
sendo um da Câma-

ra Municipal e outro 
da Prefeitura de Ja-
boticabal, represen-
tando todos os fun-
cionários municipais 
de Jaboticabal. Os 
servidores públicos 
homenageados são: 
Rosana Rosa Mar-
tins e Dr. Leonardo 
Latorre Matsushita.

 Rosana é funcio-
nária pública desde 
1992,  trabalhando 
no Centro de Saúde 
Albertino A� onso na 
área  administrativa, 
envolvendo a vida de 
milhares de famílias. 
Dr. Leonardo, des-
de 2018, assumiu 
o cargo efetivo de 
Procurador Jurídico 
da Câmara Munici-
pal de Jaboticabal, 
exercendo a chefi a 
do Departamento 
Jurídico. 

“Fiz questão de ho-

menagear estes dois 
grandes profi ssio-
nais, representando 
cada servidor público 
de Jaboticabal, Dr. Le-
onardo, meu querido 
amigo, representan-
do o funcionalismo da 
Câmara Municipal; e 
minha grande amiga 
Rosana, que repre-
senta com louvor to-
dos os funcionários 
da nossa Prefeitura. E 
quero destacar aqui, 
os funcionários ativos 
e os aposentados, que 
fi zeram muito pelo 
cidadão, prestando 
relevantes serviços 
à sociedade. Todos 
os servidores mere-
cem destaque espe-
cial, mas acredito que 
estes dois grandes 
amigos representam 
muito bem a todos que 
trabalham em prol da 
nossa cidade”, desta-
ca Renata Assirati. 

A vereadora ain-
da conclui, “só te-
nho que agradecer 
muito por todos e 
parabenizo cada 
funcionário que 
luta, trabalha e 
conquista o seu es-
paço. Parabéns a 
todos os servido-

res públicos. Dese-
jo muito sucesso, 
saúde, paz e que 
possamos sempre 
seguir em frente, 
colocando o cora-
ção em primeiro 
lugar nas nossas 
decisões”, finaliza 
Renata Assirati.

Cada imóvel

espera uma

história para

ser vivida e

contada.

16 9.9785-1086 OU 16 3202-8181

GPIMOVEIS@CRECI.ORG.BR

RUA MIMI ALEMAGNA, 350

GENARO

PASCHOINI

CRECI 54-945-F
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