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Mercadão de Jaboticabal está 
recebendo sistema de climatização

Estão sendo instalados quatro climatizadores que 
irão garantir mais conforto para quem trabalha e 

também para quem compra no local

A Prefeitura de Jaboticabal, por meio da Secretaria de Indústria, Comércio e Tu-
rismo, está garantindo mais conforto para quem trabalha e também para quem faz 
compras no Mercado Municipal “Adolpho Pavanelli”.

Audiência pública: Câmara Municipal de Jaboticabal abre 
debate sobre o Plano Plurianual (PPA) 2026-2029

O planejamento estratégico e a gestão fi s-
cal de Jaboticabal para os próximos quatro 
anos serão o centro das discussões em uma 
audiência pública agendada para o dia 31 de 
julho de 2025, às 19h00, no Plenário da Câ-
mara Municipal de Jaboticabal. O evento é 
promovido pela Comissão de Finanças e Or-
çamento da Casa para tratar sobre o Pro-
jeto de Lei nº 95/2025 - que institui o Plano 
Plurianual (PPA) do município para o período 
de 2026 a 2029 -  e ouvir a população acer-
ca das propostas apresentadas pelo Poder 
Executivo.

Contagem regressiva para a Feira Nacional do 
Amendoim, maior encontro brasileiro do setor

Apresentações musicais 
e atrações gastronômicas 

com entrada gratuita
O público vem de diversas regiões do Bra-

sil para o maior evento da cadeia produti-
va do amendoim, que acontece de 6 a 8 de 
agosto, na Estação de Eventos Cora Cora-
lina, em Jaboticabal/SP. Uma ampla estru-
tura é montada para a difusão das mais re-
centes tecnologias sobre a cultura, com Dia 
de Campo, Palestras Técnicas e Espaço de 
Negócios.

ABRAPEC realiza 
entrega de kits 

de inverno 
durante visitas 
domiciliares de 
proteção social

A ABRAPEC – Unidade Jaboticabal segue 
com sua missão de oferecer cuidado e aco-
lhimento aos pacientes oncológicos, promo-
vendo a entrega de kits de inverno durante 
as visitas domiciliares realizadas pela equipe 
de proteção social. Essa ação tem sido fun-
damental para garantir o bem-estar e a dig-
nidade das pessoas atendidas durante o pe-
ríodo de tratamento.
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EMPRESA B. TOBACE DIVULGA:
VAGA PARA PORTADORES 
NECESSIDADES ESPECIAIS

Empresa B. Tobace - Instalações Elétricas e Telefônicas LTDA. está 
abrindo processo seletivo para Portadores de Necessidades

 Especiais.
Os interessados deverão enviar currículo para:

 andre@tobace.com.br 
ou entregar diretamente na Avenida 

Paulino Braga, nº 1.200, Bairro Aparecida.
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Avenida Carlos Berchieri, 320

PROMOÇÃO
3 CHOPP R$ 10,00

EDITAL DE CITAÇÃO - PRAZO DE 20 DIAS. PROCESSO Nº 1000475-36.2023.8.26.0291. O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 2ª Vara Cível, do Foro
de Jaboticabal, Estado de São Paulo, Dr(a). Carlos Eduardo Montes Netto, na forma da Lei, etc. FAZ SABER a(o) RAFAELA CRISTINA FERMINO,
CPF 36270258812, com endereço à Avenida Avelino Moretto, 271, Conjunto Habitacional Ulisses Guimaraes, CEP 14876-202, Jaboticabal - SP, que
lhe foi proposta uma ação de Execução de Título Extrajudicial por parte de Banco Santander (Brasil) S/A, alegando em síntese: “Que o réu se tornou
inadimplente, deixando de efetuar o pagamento a partir da 7ª parcela, do Crédito Bancário garantido por Alienação Fiduciária nº 0023000021940860168,
vencida em 26/06/2020, incorrendo em mora desde então”. Encontrando-se o réu em lugar incerto e não sabido, foi determinada a sua CITAÇÃO, por
EDITAL, para os atos e termos da ação proposta e para que, no prazo de 15 dias, que fluirá após o decurso do prazo do presente edital, apresente
resposta. Não sendo contestada a ação, o réu será considerado revel, caso em que será nomeado curador especial. Será o presente edital, por extrato,
afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Jaboticabal, aos 29 de janeiro de 2025.

ATA DE ASSEMBLÉ IA DE 
DISSOLUÇÃO/ENCERRAMENTO 

NOME EMPRESARIAL: JORNADA ANUAL BIOLÓGICA 
DA UNESP (JABU) CNPJ: 09.043.606/0001-89 

Aos 12 dias do mês de agosto de dois mil e vinte e cinco, às 15:00 
horas, na sede da empresa na Rua Via de Acesso Professor Paulo 
Donato Castelane Castellane, S/N, Bairro Vila Industrial, Jabotica-
bal - SP, CEP 14.884-900. PRESENÇAS: associados CAROLINE 
VACCARI FORTE, CIBELLE GREGÓRIO CALDAS FELTRIN, 
THAIS PERRUCCI BORGES DE ALMEIDA, AMANDA PE-
REIRA AKASSAKA, SARA SILVA FERNANDES, GIOVANNA 
SANTOS RODRIGUES SILVA, GUILHERME RODRIGUES 
FERREIRA DA SILVA, MARTHA FELIX ZAMBELLI, MARIA 
CLARA SOUZA DE ARAÚJO E ISABELA MORAES FERREI-
RA DA SILVA. COMPOSIÇÃO DA MESA: Caroline Vaccari Forte 
(presidente) e Amanda Pereira Akassaka (1ª secretária). 

ORDEM DO DIA: Dissolução da empresa. 
ENCERRAMENTO E APROVAÇÃO DA ATA: terminados os 

trabalhos, inexistindo qualquer outra manifestação, lavrou-se a pre-
sente ata que, foi aprovada e assinada por todos os associado(a)s. 

Jaboticabal, 25 de julho de 2025.

ATOS DA MESA 

ATO DA MESA N° 49/2025

A MESA DIRETORA da Câmara Municipal de Jaboticabal, no uso das atribuições que lhe 
confere a legislação vigente,

   CONCEDE, a pedido da servidora ANDREIA CRISTINA MANOEL, Assistente Legislativo, 
lotada no Departamento Técnico Legislativo, pagamento de parcela da Gratificação Natalina, com 
fundamento no artigo 100 da Lei 3736/2008.

Jaboticabal, 23 de julho de 2025.

RONALDO PERUCI
Presidente

JONAS ALEXANDRE DA SILVA
1ª Secretário

JOSÉ RONALDO BOLOGNEZZI
2º Secretário

    WILSON APARECIDO DOS SANTOS
Vice-Presidente

ATO DA MESA N° 50/2025

A MESA DIRETORA da Câmara Municipal de Jaboticabal, no uso das atribuições que lhe 
confere a legislação vigente,

CONCEDE, a pedido do servidor DIONE PEREIRA DA CRUZ, Assessor de Gabinete, lotado 
no Gabinete Vereador Jonas, pagamento de parcela da Gratificação Natalina, com fundamento no 
artigo 100 da Lei 3736/2008.

Jaboticabal, 23 de julho de 2025.

RONALDO PERUCI
Presidente

JONAS ALEXANDRE DA SILVA
1ª Secretário

JOSÉ RONALDO BOLOGNEZZI
2º Secretário

    WILSON APARECIDO DOS SANTOS
Vice-Presidente

PORTARIAS

Nº 41, de 21 DE JULHO DE 2025 - CONCEDE 15 (quinze) dias de férias em pecúnia à 
servidora Sueli de Fátima Grotta.
Nº 42, de 22 DE JULHO DE 2025 - Nomeia Comissão de Representação.
Nº 43, de 22 DE JULHO DE 2025 - Nomeia Comissão de Representação.

CONVITES

AUDIÊNCIA PÚBLICA

A COMISSÃO DE FINANÇAS E ORÇAMENTO da Câmara Municipal de Jaboticabal, em 
conformidade com o Parágrafo Único do Art. 48 da Lei Complementar nº 101/2000, que trata da 
transparência na gestão fiscal, CONVIDA a população jaboticabalense para participar da AUDIÊNCIA 
PÚBLICA destinada à discussão do Projeto de Lei nº 95/2025, que dispõe sobre o Plano Plurianual do 
Município de Jaboticabal para o período de 2026 a 2029, e dá outras providências.

O texto completo do projeto de lei, juntamente com seus anexos, está disponível no site oficial do 
Poder Legislativo: https://www.jaboticabal.sp.leg.br.
Dia: 31 de julho de 2025 (quinta-feira)
Horário: 19 horas

Jaboticabal, 24 de julho de 2025.

WILSINHO LOCUTOR
PRESIDENTE DA COMISSÃO DE FINANÇAS E ORÇAMENTO

AUDIÊNCIA PÚBLICA

A COMISSÃO DO PLANO DIRETOR da Câmara Municipal de Jaboticabal, CONVIDA
Vossa Excelência para AUDIÊNCIA PÚBLICA, que tem como finalidade a discussão do 
Projeto de Lei Complementar nº 2/2025, que Altera dispositivos da Lei Complementar nº 86, 
de 01 de agosto de 2007, e da Lei Complementar nº 131, de 17 de setembro de 2012, para 
tornar facultativo o recuo frontal em edificações destinadas exclusivamente ao uso comercial 
ou industrial, e dá outras providências.
(O texto do projeto de lei, com os anexos, está disponível para análise no site: www.
camarajaboticabal.sp.gov.br)
Dia: 12 de agosto de 2025 (terça-feira)
Horário: 19h30

Jaboticabal, 24 de julho de 2025.

SAMUEL CUNHA
PRESIDENTE DA COMISSÃO DO PLANO DIRETOR
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Por Sônia Monteiro 
Pavanelli 

E se eu não conseguir? 
E se der tudo errado? 
Como será que as coi-
sas vão se desdobrar? O 
que será que vão falar? 
Como ter controle do que 
virá? Não temos! O único 
controle que temos é so-
bre nós mesmos, isso, se 
nos dedicarmos muito a 
trabalhar para dominar 
a nós mesmos. 

A afl ição pelo amanhã 
não ajuda. A preocupa-
ção ou ocupar-se ante-
cipadamente com o que 
não é possível intervir, só 
atrapalha. O compromis-
so com o cumprimento 
do dever no dia de hoje, 
ajuda! A ocupação útil, 
previdente, assumindo 
cada um o seu papel, 
organiza o pensamento, 
traz alívio, preenche va-
zios, afasta temeridades. 
E essa é a tarefa diária 
destinada a cada um de 
nós. 

Cumpra com seu de-
ver! Em casa, em todos 
os relacionamentos, no 
trabalho, na rua, na fi la, 
diante de qualquer di-
fi culdade, queda, fra-
casso, alegria, sucesso, 
vantagem. Simplesmen-
te, faça a sua parte, da 
melhor forma, no limite 
de suas forças: hoje!!! 
Empreste de você, a cota 
de bondade, honestida-
de, alegria e bem onde 

Olá, meu nome é 
Hianka Nikuma, sou 
nutricionista e hoje va-
mos falar sobre uma 
pergunta que escuto 
muito no consultório: 
“Preciso comer frutas 
todos os dias?”.

As frutas são ali-
mentos riquíssimos 
em vitaminas, minerais 
e muitos fi toquímicos, 
complexados de uma 
forma sensacional e 
que devem ser consu-
midas diariamente.

Pra quem acha que 
tomar nutrientes em 
cápsulas é equivalente 
a comer nos alimentos, 
você está se enganan-
do! Os alimentos são ca-
pazes de fornecer nu-
trientes de uma forma 
completa e equilibrada.

Daí a importância de 
consumir os alimen-
tos em conjunto com 
outros, gerando uma 
sinergia e potenciali-
zando seus benefícios.

Por isso, coma fru-
tas e busque varieda-
de. Pense nas cores 
como seu guia, varian-
do sempre as cores 
das frutas você esta-

O QUE SERÁ QUE VAI 
ACONTECER?

quer que esteja. O hoje 
é um presente! Amanhã 
ainda não chegou. On-
tem, já foi!

Sobre o tema preocu-
pações, o Espírito André 
Luiz, pela psicografi a de 
Chico Xavier, no livro Si-
nal Verde, traz a lição 
25, que divido com vocês 
abaixo. Espero que sir-
va de estímulo, consolo 
e certezas para que re-
tome a caminhada com 
coragem e forças reno-
vadas. Hoje é dia novo, 
pronto para fazermos 
diferente!

“Não se afl ija por an-
tecipação, porquanto é 
possível que a vida re-
solva o seu problema, 
ainda hoje, sem qual-
quer esforço de sua par-
te. Não é a preocupação 
que aniquila a pessoa e 
sim a preocupação em 
virtude da preocupação. 
Antes das suas difi culda-
des de agora, você já fa-
ceou inúmeras outras e 
já se livrou de todas elas, 
com o auxílio invisível de 
Deus.

Uma pessoa ocupada 
em servir nunca dispõe 
de tempo para comen-
tar injúria ou ingratidão. 
Disse um notável fi lóso-
fo: “uma criatura irritada 
está sempre cheia de ve-

neno”, e podemos acres-
centar: “e de enfermida-
de também”.

Trabalhe antes, du-
rante e depois de qual-
quer crise e o trabalho 
garantirá sua paz. Con-
te as bênçãos que lhe 
enriquecem a vida, em 
anotando os males que 
porventura lhe visitem o 
coração, para reconhe-
cer o saldo imenso de 
vantagens a seu favor.

Geralmente, o mal é o 
bem mal-interpretado. 
Em qualquer fracas-
so, compreenda que se 
você pode trabalhar, 
pode igualmente servir, 
e quem pode servir car-
rega consigo um tesou-
ro nas mãos. Por maior 
lhe seja o fardo do sofri-
mento, lembre-se de que 
Deus, que aguentou com 
você ontem, aguentará 
também hoje.

REUNIÕES SOMENTE 
ONLINE – Vibrações do 
passe e fl uidifi cação da 
água – PELO Facebook: 
oconsoladorjaboticabal 
e Instagram: oconsola-
dor.jaboticabal 

Terças, às 20h - Estu-
do de O Livro dos Espíri-
tos

Sábados, às 18h - Co-
mentário e Refl exão do 
Evangelho

r$ 75,00
(INTEIRA)

r$ 40,00
(cRIANÇAS DE 10 A 12 ANOS)
(cRIANÇAS de até 09 anos, acompanhada de adulto

pagante, Têm entrada gratuita)

Realização: Apoio:

DATA: 24 DE AGOSTO
LOCAL: BARRACÃO DE FESTA DO SENHOR BOM JESUS

HORÁRIO: DAS 12 ÀS 16 HORAS

cardápio à vontade:

costela de fogo de chão

acompanhamento:

ARROZ BRANCO

SALADA DE MANDIOCA

FEIJÃO GORDO

PATÊ DE ALHO

VINAGRETE

FAROFA

LOCAL: BARRACÃO DE FESTA DO SENHOR BOM JESUS
HORÁRIO: DAS 12 ÀS 16 HORAS

16.97405-3831
16.99783-5993

D I S K  I N G R E S S O S

NÃO HAVERÁ
ENTREGA PARA

VIAGEM
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BEBIDAS A PARTE

LOCAL: BARRACÃO DE FESTA DO SENHOR BOM JESUSLOCAL: BARRACÃO DE FESTA DO SENHOR BOM JESUS
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Realização:Realização:

BEBIDAS A PARTEBEBIDAS A PARTE

rá consumindo muito 
mais nutrientes.

* Mas, então posso 
comer frutas à vonta-
de? Não! 

Como tudo na vida, 
lembre-se do básico: 
tudo em excesso faz 
mal. A quantidade ideal 
varia de pessoa para 
pessoa, então procure 
uma nutricionista para 
melhor te orientar!

Aqui vai algumas di-
cas:

- Se organize. Tenha 
sempre diferentes fru-
tas que você goste em 
casa.

- Quando chegar do 
mercado, já higienize e 
pique todas as frutas, 
para facilitar na hora 
de comer e evitar que 
a preguiça ou falta de 
tempo atrapalhe.

- Acrescente as fru-
tas em diferentes pre-
parações, como por 
exemplo, na salada.

- Dê preferência 
para as frutas da es-
tação, elas costumam 
ser mais saborosas, 
mais baratas e com 

menos agrotóxicos.
- Comece fazendo o 

compromisso de co-
mer pelo menos uma 
vez ao dia e vá aumen-
tando esse consumo 
devagar, até atingir a 
quantidade necessá-
ria para você.

- Associe as frutas 
com alimentos fontes 
de proteínas e gordu-
ras boas, como cas-
tanhas, iogurtes, se-
mentes e grãos, para 
aumentar a saciedade.

- Dê sempre prefe-
rência a comer a fru-
ta no lugar de beber o 
suco, pois dessa for-
ma as fi bras são pre-
servadas, dando mais 
saciedade, com menos 
quantidade.

AGOSTO ESTÁ CHEGANDO...
SETE – Sociedade 

Espiritualista 
Templo da 
Esperança

Av. Aurélio Migliori 
nº 181 – Bairro Santo 

Antonio – 
Jaboticabal/SP

É bom saber que, as-
trologicamente, já esta-
mos sob a regência de 
Leão, o quinto signo so-
lar zodiacal, consideran-
do que tudo começa em 
Áries (Áries, Touro, Gê-
meos, Câncer, LEÃO, Vir-
gem, Libra, Escorpião, 
Sagitário, Capricórnio, 
Aquário, e Peixes). 

Então, hoje, trazemos 
para vossa meditação 
esse material, referen-
te ao Sígno de Leão (de 
23/07 até 22/08), não 
somente aos nascidos 
sob a regência desse 
Signo Solar Zodiacal 
mas, também aos de-
mais nativos de outros 
signos, visto que todos 
nós estamos sob as 
energias dos 12 signos, 
quer queiramos ou não.

LORD SIRIUS
1º RAIO AZUL E CRIS-

TAL
Diretores: Atualmente: 

Lord Sirius e Lady Sirius 
e Mãe Isis.

Anterior: Mestre El 
Morya e Lady Miriam

Arcanjos: São Miguel 
e Santa Fé

Elohim e Elohá: Hércu-
les e Amazon

Signo: Leão (23 de ju-
lho a 22 de agosto)

Unidade da Divindade 
Solar sob a Infl uência 
do 1º Raio Azul e Cristal: 
VONTADE DE DEUS

Retiro Planetário: As 
Cidades Etéricas do 
Apóstolo João, o Bem-

-Amado
Qualidades Divinas: 

Vontade de Deus, Fé Ilu-
minada, Poder, Prote-
ção, Decisão, A vontade 
para fazer, Ordem Divi-
na, Obediência, Intuição, 
Unidade, Discernimento, 
Discrição, Percepção, 
Vitória, Determinação, 
Direção, Confi ança, Âni-
mo, Coragem, Destemor 
e Iniciativa.

Propósito Divino: Ma-
jestade… a Virtude de 
reconhecer o “EU SOU” 
acima de qualquer coi-
sa: – “Vós não deveis 
ter nenhum outro Deus 
além de Mim”. Reconhe-
cer que “EU SOU” o “EU 
SOU” o Infi nito Alpha e 
Ômega, a Primeira Cau-
sa, o Primeiro Alento, 
conhecer o Todo de cada 
coisa.

Invocação dos Dire-
tores do 1º Raio Azul e 
Cristal 

EU SOU a Poderosa 
atuação do Raio Azul e 
Cristal do Amado Lord 
Sirius, carregando a 
nós, ao Planeta Terra e 
toda Humanidade, com 
a qualidade de Fé Ilumi-
nada e do Poder Divino. 
Amém.

Invocação dos Ar-
canjos do 1º Raio Azul e 
Cristal 

EU SOU a Poderosa 
Atuação dos Amados 
Arcanjos: São Miguel e 
Santa Fé e os Anjos da 
Primeira Esfera, envol-

vendo a mim, e também 
… (nome) com a Chama 
Azul da Proteção e da Fé 
no Poder total de Deus/
Deusa. Amém.

Invocação ao Elohim 
e Elohá do 1º Raio Azul e 
Cristal 

EU SOU a Poderosa 
Atuação dos Amados 
Elohim e Elohá: Hércu-
les e Amazon e os Pode-
rosos Devas do 1º Raio, 
envolvendo-me com a 
Chama Azul da Prote-
ção, Coragem e Confi an-
ça Inabalável da Força 
da Fé a mim e a toda Hu-
manidade. Amém.

Grato estamos à dire-
ção de “A GAZETA”, atra-
vés do sr. Gustavo Scan-
delai, que nos permite a 
divulgação desses en-
sinamentos, cuja única 
intenção nossa é a me-
lhoria do ser humano, 
dentro do “Conhecereis 
a verdade, e a verdade 
vos libertará!”.

IRINEU NOGUEIRA, 
orientador espiritual e 
responsável pelas reu-
niões de estudos reali-
zados na SETE. Jabotica-
bal, 27 de julho de 2025.
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Contagem regressiva para a Feira Nacional do 
Amendoim, maior encontro brasileiro do setor

Apresentações musicais e atrações gastronômicas com entrada gratuita
O público vem de 

diversas regiões do 
Brasil para o maior 
evento da cadeia 
produtiva do amen-
doim, que acontece 
de 6 a 8 de agosto, 
na Estação de Even-
tos Cora Coralina, 
em Jaboticabal/SP. 
Uma ampla estrutu-
ra é montada para a 
difusão das mais re-
centes tecnologias 
sobre a cultura, com 
Dia de Campo, Pales-
tras Técnicas e Espa-
ço de Negócios.

Cooperativas e 
produtores rurais 
integram o evento 
para discutir os mo-
vimentos de mer-
cado, expectativas 
para as próximas 
safras e ações para 
a expansão das áre-
as de amendoim. No 
Espaço de Negócios, 
ocorre a exposição 
de insumos, servi-
ços, maquinários e 
implementos, com as 
principais marcas 
que atuam no setor.

Estudantes e pes-
quisadores de todo 
o país participam 
das discussões e da 
seleção dos melho-
res trabalhos técni-
co-científi cos, que 
contribuem para o 
desenvolvimento da 
cultura. O objetivo 
é agregar conheci-
mento para a evolu-
ção do manejo, uso 
de novos produtos e 
ferramentas, visan-
do às melhores prá-
ticas no campo.

A realização é da 
Associação Feira 
Nacional do Amen-
doim-Jaboticabal , 
FCAV - Faculdade de 
Ciências Agrárias e 
Veterinárias/Unesp-
-Jaboticabal, Sindi-
cato Rural, Funep 
(Fundação de Apoio 
à Pesquisa, Ensino e 
Extensão), Lapda (La-
boratório de Plantas 
Daninhas) e Gpima 
(Grupo de Pesquisa 
em Irrigação e Meio 
Ambiente).

Programação téc-
nica

A programação 
técnica da Feira Na-
cional do Amendoim 
2025 contará com 
grandes especialis-
tas e temas de alta 
relevância para o se-
tor. Entre os desta-
ques está a palestra 
de Pablo D. Rivera, 
CEO da Beatrice Pe-
anuts, que abordará 
o mercado atual e as 

perspectivas futuras 
do amendoim. Outro 
ponto alto será o pai-
nel sobre irrigação, 
com a participação 
do professor Dr. Fer-
nando Braz Tangeri-
no e do engenheiro 
agrônomo Stocler 
Manoel de Andrade, 
debatendo estraté-
gias para segurança 
hídrica e resiliência 
no cultivo. No pai-
nel da indústria, o 
tema será Micotoxi-
nas: Persistem como 
Ameaça à Saúde Hu-
mana?, o que será 
tratado pelo profes-
sor Dr. Carlos Mall-
mann, referência 
nacional no assunto. 
Já no painel de nu-
trição, o professor 
Dr. Carlos Crusciol 
apresentará solu-
ções sobre o uso de 
adubos e fertilizan-
tes na cultura do 
amendoim, fortale-
cendo as discussões 

sobre produtividade 
e sustentabilidade.

Produtores coope-
rados ganham a cre-
dencial técnica

Para obter a Cre-
dencial Técnica gra-
tuitamente, produto-
res cooperados da 
Camda, Sicredi, Co-
plana e Sicoob PRO 
devem fazer as ins-
crições diretamen-
te com as Coopera-
tivas. Entretanto, é 
necessário fazer a 
inscrição o quanto 
antes, pois as vagas 
são limitadas.

Concurso Amendo-
loucos

Uma atração que 
mobiliza o público 
é o Amendoloucos, 
concurso feito para 
quem é apaixonado 
por paçoca de amen-
doim. Ganha quem 
conseguir ingerir a 
maior quantidade 
de paçocas no me-
nor tempo possível. 
São duas categorias: 
masculina e femini-
na, com premiação 
em dinheiro para os 
três primeiros colo-
cados de cada uma. 
As inscrições são re-
alizadas no local, du-
rante a Feira, 30 mi-
nutos antes de cada 
competição. As dis-
putas acontecem nos 
dias 6, 7 e 8, sempre 
às 19 horas. É per-
mitida a participação 
apenas de maiores 
de 18 anos.

Entrada gratuita 
A entrada para o 

evento é gratuita. So-

mente quem participa 
da programação das 
Palestras Técnicas e 
Dia de Campo deve 
fazer inscrição para 
receber o certifi cado 
emitido pela Unesp/
Jaboticabal. Shows, 
Praça de Alimentação 
e Feira de Negócios 
são espaços abertos 
ao público.

Praça de Alimenta-
ção e Praça de Doce 

Na Praça de Ali-
mentação, o amen-
doim será a estrela 
de pratos servidos 
no almoço e jantar, 
em diversos quios-
ques e restaurantes. 
Destaque também 
para quitutes doces 
e salgados, além de 
bebidas à base de 
amendoim.

Confi ra a progra-
mação de shows

Shows ao vivo du-
rante o horário de al-
moço e todas as noi-
tes.

Shows do dia 6/08 

(quarta-feira)
12h15 – Dan Gu-

tierrez
19h30 – Forró do 

Cajuína
21h30 – Day & Lara
Shows do dia 7/08 

(quinta-feira)
12h15 – Rafa Thor
19h30 – Grupo 

Samba & Amigos
21h30 – Ney Si-

queira & Amigos
Shows do dia 8/08 

(sexta-feira)
12h15 – Biu Pastee
19h30 – Alini Motta
21h30 – Luana 

Costa
23h00 – Bruna Vio-

la
Os shows reúnem 

famílias inteiras, pú-
blico jovem e mais 
maduro, além de 
crianças que se di-
vertem com o “Min-
duka”, o mascote da 
Feira, que adora ti-
rar fotos para as re-
des sociais e marca 
presença com sua 
alegria.

Inscrições para as 
Palestras e Dia de 
Campo

Para as Palestras 
e Dia de Campo com 
obtenção de certifi -
cado de participação 
emitido pela FCAV/
Unesp Jaboticabal, 
as inscrições devem 
ser feitas pelo site: 
www.feiranacional-
doamendoim.com.br

Produtores rurais: 
inscrições com a 
própria cooperativa 
para obter creden-
cias gratuitas. Válido 
para produtores e 
familiares. 
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Mercadão de Jaboticabal está recebendo 
sistema de climatização

Estão sendo instalados quatro climatizadores que irão garantir mais 
conforto para quem trabalha e também para quem compra no local

A Prefeitura de 
Jaboticabal, por 
meio da Secretaria 
de Indústria, Co-
mércio e Turismo, 
está garantindo 
mais conforto para 
quem trabalha e 
também para quem 
faz compras no 
Mercado Municipal 
“Adolpho Pavanelli”.

O espaço está re-
cebendo a instala-
ção de quatro cli-
matizadores, que 
vão transformar 
a experiência de 
compras e o dia 
a dia dos comer-
ciantes, proporcio-
nando um ambien-
te mais agradável 
para todos.

A gerente do Mer-
cadão, Ana Rita 
Raymundo, destaca 
que a melhoria era 
uma demanda anti-
ga do local.

“Em dias de mui-
to calor, o ambiente 
ficava desconfortá-
vel. Agora, com os 
climatizadores, o 
Mercadão será ain-
da mais acolhedor, 

incentivando as 
pessoas a perma-
necerem mais tem-
po por aqui e valo-
rizando ainda mais 
o nosso comércio 
local”, afirma.

O Mercado Mu-
nicipal está locali-
zado na Praça Dom 
Assis, no Centro 
de Jaboticabal. Ele 
funciona aos do-
mingos e às segun-
das-feiras, das 7h 
às 11h, e de terça 
a sábado, das 7h 
às 18h. No local, há 
lojas de roupas, ar-
tesanato, acessó-
rios para celular, 
brinquedos e pre-
sentes, artigos re-
ligiosos, aquários, 
temperos, peixaria, 
hortifrutis, salga-
deria, manicure e 
açougue. 

DIA DOS PAIS
E quem passar 

pelo Mercadão no 
dia 9 de agosto, das 
8h às 13h, vai en-
contrar muito mais 
do que conforto tér-
mico. A Prefeitura e 
os permissionários 

estão preparando 
um evento especial 
em comemoração 
ao Dia dos Pais.

A programação 
contará com feira 
de artesanato, mú-
sica ao vivo e sor-
teio de prêmios. 
Para participar, 
é simples: basta 
comprar qualquer 
produto no Merca-
dão e depositar o 
cupom da promo-
ção na urna que es-
tará no interior do 
espaço. A ação é mais uma 

forma de valorizar 

os comerciantes lo-
cais e atrair os con-
sumidores para um 

espaço tradicional 
e querido pelos ja-
boticabalenses.
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Audiência pública: Câmara Municipal de Jaboticabal abre 
debate sobre o Plano Plurianual (PPA) 2026-2029

O planejamen-
to estratégico e a 
gestão fiscal de Ja-
boticabal para os 
próximos quatro 
anos serão o cen-
tro das discussões 
em uma audiência 
pública agendada 
para o dia 31 de 
julho de 2025, às 
19h00, no Plenário 
da Câmara Munici-
pal de Jaboticabal. 
O evento é promo-
vido pela Comis-
são de Finanças 
e Orçamento da 
Casa para tratar 
sobre o Projeto de 
Lei nº 95/2025 - 
que institui o Plano 
Plurianual (PPA) 
do município para 
o período de 2026 
a 2029 -  e ouvir 
a população acer-
ca das propostas 
apresentadas pelo 
Poder Executivo.

O PPA é um do-
cumento essen-
cial que estabele-
ce as diretrizes, 
objetivos e metas 
de médio prazo da 
administração mu-
nicipal, tanto dire-
ta quanto indire-
ta. Indispensável 
para a alocação de 

recursos e a exe-
cução de políticas 
públicas nos pró-
ximos quatro anos, 
o PPA detalha os 
programas gover-
namentais, seus 
respectivos cus-
tos, indicadores e 
as fontes de finan-
ciamento para as 
despesas de capi-
tal e os programas 
de duração conti-
nuada.

De acordo com o 
projeto em análise 
na Câmara, a re-
ceita total prevista 
para o quadriênio 
2026-2029 na Ad-
ministração Dire-
ta e Indireta deve 
ultrapassar os R$ 
2,6 bilhões, sendo 
a maior parte pro-
veniente de recei-
tas correntes, tais 
como impostos, 
taxas e contribui-
ções de melhoria. 
O plano abrange 
diversas áreas vi-
tais para o muni-
cípio, incluindo a 
manutenção e o 
a p r i m o r a m e n t o 
do ensino público, 
com investimentos 
em unidades de 
educação infan-

til e creches, além 
de programas de 
assistência social 
voltados para os 
segmentos mais 
vulneráveis da po-
pulação.

Outros progra-
mas importantes 
incluem ações es-
tratégicas para o 
fortalecimento da 
agricultura e do 
agronegócio, me-
lhorias no sanea-
mento básico, com 

foco na expansão 
e eficiência dos 
sistemas de esgo-
to e abastecimento 
de água, a canali-
zação do Córrego 
Cerradinho, pro-
gramas de qualifi-
cação profissional 
visando a promo-
ção do emprego 
e renda, e o apri-
moramento da vi-
gilância em saúde 
e da assistência 
hospitalar.

O projeto tam-
bém prevê a im-
plantação de uma 
Controladoria In-
terna para fisca-
lização contábil, 
financeira, orça-
mentária, opera-
cional e patrimo-
nial do município. 
A íntegra dos pro-
gramas e metas 
estão disponíveis 
nos anexos do PL 
95/2025, disponí-
vel para consulta 
pública no site da 

Câmara Municipal.

A Exposição de 
Motivos do PL 
95/2025 destaca 
que o documento 
é fruto de um tra-
balho colaborativo 
entre secretarias 
e órgãos da ad-
ministração, bus-
cando alinhar as 
propostas à Lei de 
Responsabilidade 
Fiscal e às diretri-
zes da gestão atu-
al.

Marcos Legais do Terceiro Setor: fundamentos 
jurídicos e deveres institucionais

Nada obstante já ter 
tratado deste assunto 
neste mesmo espaço, 
volto a abordá-lo de 
forma mais estrutura-
da, como parte da se-
quência de ideias que 
pretendo compartilhar 
com o leitor sobre o 
Terceiro Setor. Após 
compreendermos o 
conceito e a importân-
cia social do Terceiro 
Setor, é fundamental 
conhecer o arcabouço 
jurídico que o regula. 
Ainda que as entida-
des sem fi ns lucrativos 
tenham surgido mui-
to antes da legislação 
específi ca, foi somen-
te com a ampliação da 
atuação da sociedade 
civil organizada que se 
consolidaram normas 
legais voltadas à sua 
estruturação, contro-
le e transparência. A 

atuação das organiza-
ções do Terceiro Se-
tor, por lidarem com 
recursos públicos e 
privados destinados 
ao interesse coletivo, 
deve obedecer a prin-
cípios constitucionais, 
normas infraconstitu-
cionais e boas práti-
cas de governança. A 
Constituição Federal 
de 1988 assegura o 
direito à livre associa-
ção, vedando a interfe-
rência estatal em seu 
funcionamento inter-
no. Essa base consti-
tucional garante a au-
tonomia das entidades 
civis, desde que seus 
objetivos não contra-
riem a ordem jurídica. 
Além disso, a Consti-
tuição prevê benefí-
cios tributários às en-
tidades benefi centes 
e impõe regras para 
sua atuação respon-
sável e transparente. 
O Código Civil de 2002, 
regula as associações 
e fundações privadas, 
defi nindo suas formas 
de constituição, admi-
nistração, direitos e 
deveres. Entre os pon-
tos de destaque, estão 
a obrigatoriedade de 
estatuto registrado em 

cartório; A previsão de 
órgãos de governan-
ça, como assembleia, 
diretoria e conselho 
fi scal; e O princípio da 
não distribuição de 
lucros, sendo o su-
perávit destinado às 
fi nalidades institucio-
nais. Essas normas 
conferem segurança 
jurídica e legitimida-
de às entidades. A Lei 
nº 9.637/1998 criou 
a fi gura das Organiza-
ções Sociais, que po-
dem fi rmar contratos 
de gestão com o poder 
público para prestar 
serviços em áreas es-
tratégicas, como saú-
de, ciência e cultura. 
A qualifi cação como 
OS depende de ato dis-
cricionário do Poder 
Executivo, e os contra-
tos de gestão preveem 
metas, indicadores e 
mecanismos de con-
trole mais específi cos. 
A Lei nº 9.790/1999 
criou a fi gura das Or-
ganizações da Socie-
dade Civil de Interesse 
Público (OSCIPs). Ela 
permite que entidades 
sem fi ns lucrativos, 
que atuem em áreas 
como educação, saúde, 
cultura, meio ambiente 

e direitos humanos, ob-
tenham essa qualifi ca-
ção junto ao Ministério 
da Justiça. As OSCIPs 
podem fi rmar termos 
de parceria com o po-
der público, mediante 
plano de trabalho e re-
gras de prestação de 
contas mais fl exíveis 
do que convênios tra-
dicionais. Já o Marco 
Regulatório das OSCs 
(MROSC), trazido pela 
Lei 13.019/2014, foi 
aprovado após amplo 
debate com a socieda-
de civil, o Marco Re-
gulatório das Organi-
zações da Sociedade 
Civil (MROSC) veio para 
organizar e moderni-
zar a forma como o Es-
tado se relaciona com 
as OSCs. Dentre os re-
quisitos destacam-se: 
o estabelecimento de 
instrumentos jurídicos 
próprios: termo de co-
laboração, termo de 
fomento e acordo de 
cooperação; Reforça 
princípios de transpa-
rência, controle social, 
efetividade e legalida-
de; Exige chamamento 
público, salvo exceções 
legais, para escolha 
das entidades parcei-
ras; Impõe regras rí-

gidas de prestação de 
contas, com base em 
resultados e metas 
pactuadas. O MROSC 
representa um avanço 
na profi ssionalização 
e integridade das re-
lações entre Estado e 
Terceiro Setor. Em con-
trapartida, exige res-
ponsabilidades legais e 
deveres de compliance. 
Em razão do interesse 
público envolvido, as 
entidades do Terceiro 
Setor estão sujeitas a 
uma série de obriga-
ções legais e éticas, 
como: Regularidade 
documental (estatuto, 
CNPJ, licenças, certi-
dões); Contabilidade 
em conformidade com 
as normas brasileiras 
(NBCs T 10.19); Trans-
parência na aplicação 
de recursos, especial-
mente quando públicos; 
Prestação de contas 
aos órgãos de controle 
e à sociedade; Gover-
nança interna estru-
turada, com controles, 
conselhos e auditorias; 
Gestão de riscos e inte-
gridade, especialmente 
para captação de ver-
bas públicas. A ado-
ção de boas práticas 
de compliance — como 

controle interno, códi-
go de conduta e canais 
de denúncia — torna-
-se essencial para ga-
rantir a confi ança dos 
fi nanciadores e a pe-
renidade da organiza-
ção. Em contrapartida, 
devem observar requi-
sitos de transparência, 
como contabilidade re-
gular, auditoria exter-
na (em certos casos) e 
ampla publicidade de 
suas ações. As bases 
legais aqui apresenta-
das são apenas a espi-
nha dorsal de um ecos-
sistema em constante 
evolução. Entender o 
ambiente jurídico que 
cerca o Terceiro Setor 
é passo essencial para 
quem deseja atuar 
com responsabilidade, 
segurança e impacto 
social. No próximo ar-
tigo, trataremos das 
fi nalidades e áreas de 
atuação das entidades 
do Terceiro Setor, bem 
como a importância da 
especialização institu-
cional e da elaboração 
de projetos bem estru-
turados.

 P/ Maurilio Benedito 
Delfi no. Contador e ad-
vogado especializado 
no Terceiro Setor. 
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Libras Não É Mímica: Desconstruindo Mitos e Preconceitos 
Sobre a Língua Brasileira de Sinais

ABRAPEC realiza entrega de kits de inverno durante 
visitas domiciliares de proteção social

Apesar de ser re-
conhecida como meio 
legal de comunicação 
e expressão desde 
2002, a Língua Brasi-
leira de Sinais - Libras 
ainda é cercada por 
mitos, desinformação 
e preconceitos. Para 
muitos brasileiros, 
Libras continua sen-
do vista como uma 
“linguagem de apoio” 
ou uma forma de mí-
mica, o que está lon-
ge da realidade. 

Mito 1: “Libras 
não é uma língua 
de verdade” Esse é 
um dos equívocos 
mais comuns. Libras 
é, sim, uma língua 
completa, com es-
trutura gramatical 
própria, regras sin-
táticas, morfológicas 
e semânticas. Assim 
como o português, 
ela possui regionalis-
mos, variações e evo-

A ABRAPEC – Uni-
dade Jaboticabal se-
gue com sua missão 
de oferecer cuidado 
e acolhimento aos pa-
cientes oncológicos, 
promovendo a entre-
ga de kits de inverno 

lui com o tempo. 
"Libras tem verbo, 

tem tempo verbal, 
tem negação, tem 
tudo que uma língua 
precisa para ser con-
siderada língua. Não 
é uma tradução do 
português, é uma lín-
gua independente", 
explica a intérprete 
de Libras, Virginia 
Antonino. 

Mito 2: “Libras é 
universal”? Outro 
erro frequente é 
acreditar que Libras 
é compreendida por 
surdos de qualquer 
país. Na verdade, 
cada país tem sua 
própria língua de si-
nais. Nos Estados 
Unidos, por exemplo, 
usa-se a ASL (Ameri-
can Sign Language), 
que é diferente da Li-
bras. 

"Assim como o por-
tuguês, é diferente do 

inglês. Libras é dife-
rente da ASL, da LSF 
(francesa), da LSE 
(espanhola). Cada co-
munidade surda de-
senvolve sua própria 
língua", afi rma a pro-
fessora surda Aline 
Nunes. 

Mito 3: “Quem usa 
Libras não pode fa-
lar”? Muitas pessoas 
acreditam que toda 
pessoa surda é muda 
ou incapaz de falar. 
Isso é um equívoco. 
A surdez não afeta as 
cordas vocais. Algu-
mas pessoas surdas 
falam, outras prefe-
rem Libras, e muitas 
usam as duas formas 
de comunicação. 

"A escolha de usar 
Libras não é uma li-
mitação, é uma afi r-
mação cultural e 
linguística", reforça 
Aline. 

Mito 4: “Aprender 

Libras é fácil porque 
é só gesticular”? Li-
bras não é mímica. É 
uma língua visual-es-
pacial complexa, que 
exige estudo, prática 
e imersão cultural. 
A fl uência em Libras 
leva tempo, assim 
como qualquer outro 
idioma. 

"A Libras tem ex-
pressões faciais, mo-
vimentos específi cos, 
localização no espa-
ço. Um sinal malfeito 
pode mudar comple-
tamente o sentido", 
explica Virginia Anto-
nino. 

Preconceito Velado: 
Invisibilidade e Ex-
clusão Mesmo com 
avanços legais, a co-
munidade surda ain-
da enfrenta exclusão 
em escolas, serviços 
de saúde, espaços 
culturais e no mer-
cado de trabalho. A 

falta de intérpretes e 
o desconhecimento 
da Libras por parte 
da população ouvinte 
reforçam barreiras. 

"O preconceito con-
tra Libras é, muitas 
vezes, silencioso. 
Está na ausência de 
acessibilidade, na 
falta de interesse em 
aprender, na ideia de 
que o surdo é quem 
precisa se adaptar", 
diz Nunes. 

A inclusão da Li-
bras no currículo es-
colar, a formação de 
intérpretes qualifi ca-
dos e a valorização 
da cultura surda, são 
passos fundamentais 
para combater esses 
mitos. Mas, acima de 
tudo, é preciso escu-
ta — mesmo que em 
silêncio. 

"Aprender Libras é 
abrir uma porta para 
um mundo novo. É re-

conhecer que há ou-
tras formas de sentir, 
pensar e se comu-
nicar", conclui Aline 
Nunes. 

Equipe Libras Para 
Todos – Jaboticabal e 
Região 

Aline Barbosa Nu-
nes  

Janaína Iwanaga  
Noemi Baptista 
Virginia Antonino

Faculdade de Tecnologia Nilo De Stéfani 
Jaboticabal (SP), ju-

lho de 2025 – Em uma 
iniciativa que reforça 
seu compromisso com 
o desenvolvimento re-
gional, a Fatec Jabo-
ticabal – “Nilo De Sté-
fani”, por intermédio 
de seu Diretor, Prof. 
João Roberto da Silva 
(ao lado esquerdo, na 
foto), foi ofi cialmente 
convidada a compor o 
Conselho Administra-
tivo do Arranjo Pro-
dutivo Local (APL) do 
agronegócio de Jabo-
ticabal. A participação 
da instituição agrega 
valor técnico-científi co 
às estratégias de go-
vernança territorial e 
geração de inovação. 

A nomeação coloca 
representantes da Fa-
tec no núcleo gestor 
do APL, possibilitando 
maior articulação en-
tre o setor acadêmico 
e os produtores locais. 
Essa integração per-
mitirá a condução con-
junta de ações para 
fortalecimento do se-
tor sucroenergético, 
agroambiental e ou-
tros segmentos produ-
tivos da região. 

Segundo portaria 
municipal divulgada 
por instituições como 
a Fundação para o De-
senvolvimento Cien-
tífi co e Tecnológico 
(Funep), o agente de 
governança do APL 

atua na formulação 
de políticas de incen-
tivo, captação de re-
cursos e articulação 
institucional. Com a 
presença da Fatec no 
Conselho, espera-se 
maior alinhamento en-
tre os projetos de ex-
tensão e as demandas 
regionais Impactos 
esperados Interação 
acadêmico-setorial: 
o APL passa a contar 
com a expertise da Fa-
tec na modelagem de 
soluções baseadas em 
sustentabilidade e bio-
tecnologia para desa-
fi os locais.

Fortalecimento de 
projetos estudantis e 
de pesquisa: iniciativas 

Faculdade de Tecnologia Nilo De Stéfani

Jaboticabal (SP), julho de 2025 – Em uma iniciativa que reforça seu compromisso 

com o desenvolvimento regional, a Fatec Jaboticabal – “Nilo De Stéfani”, por intermédio de 

seu Diretor, Prof. João Roberto da Silva (ao lado esquerdo, na foto), foi oficialmente 

convidada a compor o Conselho Administrativo do Arranjo Produtivo Local (APL) do 

agronegócio de Jaboticabal. A participação da instituição agrega valor técnico-científico às 

estratégias de governança territorial e geração de inovação.

A nomeação coloca representantes da Fatec no núcleo gestor do APL, possibilitando 

maior articulação entre o setor acadêmico e os produtores locais. Essa integração permitirá 

a condução conjunta de ações para fortalecimento do setor sucroenergético, agroambiental 

e outros segmentos produtivos da região.

Segundo portaria municipal divulgada por instituições como a Fundação para o 

Desenvolvimento Científico e Tecnológico (Funep), o agente de governança do APL atua na 

formulação de políticas de incentivo, captação de recursos e articulação institucional. Com a 

presença da Fatec no Conselho, espera-se maior alinhamento entre os projetos de extensão 

e as demandas regionais

Impactos esperados

Interação acadêmico-setorial: o APL passa a contar com a expertise da Fatec na 

modelagem de soluções baseadas em sustentabilidade e biotecnologia para desafios locais.

como hackathons, pro-
gramas de inovação e 
extensão poderão ser 
integradas às diretri-
zes do APL, criando 
sinergias com coope-
rativas e empresas da 

cadeia produtiva. 
Destacando que o 

próximo passo do APL, 
diante das novas de-
mandas econômicas, 
sociais e ambientais, 
é a transição de APL 

para Cadeia Produtiva 
Local (CPL), em um mo-
vimento que visa maior 
integração, sustenta-
bilidade e competitivi-
dade.

durante as visitas do-
miciliares realizadas 
pela equipe de prote-
ção social. Essa ação 
tem sido fundamental 
para garantir o bem-
-estar e a dignidade 
das pessoas atendi-

das durante o perío-
do de tratamento.

Os kits são compos-
tos por uma manta, 
uma touca e um par 
de meias, itens que 
ajudam a minimizar 
os efeitos do frio, es-

pecialmente em pa-
cientes com imuni-
dade comprometida, 
oferecendo conforto 
e auxiliando na manu-
tenção da temperatu-
ra corporal. Mais do 
que proteção física, a 
iniciativa representa 
um gesto de carinho 
e solidariedade, for-
talecendo o vínculo 
entre os pacientes e a 
equipe da ABRAPEC.

A diretoria da 
ABRAPEC agradece 
imensamente a todos 
que, direta ou indire-
tamente, contribuem 
com a Campanha 
"Aqueça o Corpo e o 
Coração", que está 
levando não apenas 
os kits, mas também 
calor humano às pes-
soas em tratamento 
do câncer, atendidas 
mensalmente pela 

associação.

ABRAPEC – Unidade 
Jaboticabal

Rua Maestro Gros-
si, 453 – Nova Jaboti-
cabal

E-mail: jabotica-
bal@abrapec.org

Telefones: (16) 
3203-2428 / (16) 
3203-2473
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