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Cadeia Produtiva Local do Amendoim destaca avanços 
no setor, com impacto positivo em Jaboticabal

A Cadeia Produ-
tiva Local (CPL) do 
Amendoim de Ja-
boticabal divulgou, 
neste mês de maio, 
uma nova edição de 
sua newsletter com 
informações sobre 
projetos, tendências 
de mercado e ações 
voltadas ao forta-
lecimento do setor, 
considerado um dos 
mais importantes da 
economia regional.

Entre os desta-
ques da publicação 
estão o início ofi cial 
do projeto “Forta-
lece Amendoim”, a 
criação da Câmara 
Setorial Nacional do 
Amendoim e análises 
sobre competitivida-
de e tendências do 
mercado global da 
cultura. A criação da 
Câmara Nacional foi 

ofi cializada pelo Mi-
nistério da Agricultu-
ra e Pecuária (MAPA) 
neste ano, com o ob-
jetivo de fortalecer 
a cadeia produtiva 
e ampliar o diálogo 
entre setor público e 
iniciativa privada.

Jaboticabal é reco-
nhecida como uma 
das principais refe-
rências do setor no 
país e possui o reco-
nhecimento estadual 
como Cadeia Produ-
tiva Local consolida-
da do amendoim, no 
âmbito do programa 
SP Produz.

Para o secretário 
municipal de Indús-
tria, Comércio e Tu-
rismo, Lucas Ramos, 
a organização da ca-
deia produtiva é fun-
damental para am-
pliar oportunidades e 

consolidar o protago-
nismo do município no 
agronegócio.

“Jaboticabal já é re-
conhecida nacional-
mente pela força do 
amendoim. A CPL for-

talece ainda mais essa 
integração entre pro-
dutores, empresas, 
universidades e poder 
público, criando opor-
tunidades, atraindo 
investimentos e proje-

tando nosso município 
no cenário nacional e 
internacional”, desta-
cou.

O setor do amen-
doim vem registran-
do crescimento ex-

pressivo no Estado 
de São Paulo, prin-
cipal produtor na-
cional e responsável 
pela maior parte das 
exportações brasi-
leiras da cultura.

Governo entrega obra de revitalização da UBS V 
como mais um reforço à atenção básica

A Prefeitura de 
Jaboticabal en-
tregou, no últi-
mo sábado (23), 
a revitalização 
da Unidade Bá-
sica de Saúde e 
Estratégia Saú-
de da Família nº 
5 “Aurélio Niero”, 
no Jardim Santa 
Rosa. A obra mo-
dernizou comple-
tamente a estru-
tura da unidade 
e ampliou os es-
paços destinados 
ao atendimento 
da população.

Viagem a São Paulo garante conquistas 
importantes para Jaboticabal 

Nesta semana, o prefeito Emerson Camargo, a vice-prefeita Dra. An-
dréa Delegada e a vereadora Renata Assirati, estiveram em São Paulo - 
SP para cumprir uma ampla e importante agenda na Assembleia Legis-
lativa do Estado de São Paulo (Alesp) para entrega de ofícios e encontros 
parlamentares, entre eles, com o deputado estadual Ricardo Madalena. 

HMSI entrega reformas de novos apartamentos 
para pacientes SUS, Ala AVC, anfi teatro e sala 

de descanso dos colaboradores

O Hospital e Maternidade Santa Isabel (HMSI) realizou na tarde do 
último dia 22, uma cerimônia para a entrega de melhorias estruturais 
de novos quartos, Ala AVC, anfi teatro e sala de descanso dos colabo-
radores. 
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Desde 1º de janeiro de 2026, 
está em vigor uma nova obriga-
ção da Receita Federal do Bra-
sil: o e-BEF (Formulário Digital 
de Benefícios Finais). Seu obje-
tivo é claro: fazer com que as 
empresas revelem quem são as 
pessoas físicas que realmente 
controlam ou se benefi ciam de 
um negócio, indo além dos no-
mes que aparecem nos docu-
mentos ofi ciais.

Em linguagem simples, a 
proposta é aumentar a trans-
parência e difi cultar práticas 
envolvendo “laranjas” e “sócios 
ocultos”, que buscam se manter 
fora da formalização.

e-BEF: a nova regra da Receita Federal 
que pode revelar sócios ocultos

O e-BEF funciona como um 
centro de informações sobre os 
benefi ciários efetivos, reunin-
do dados que permitem maior 
controle e fi scalização. A me-
dida está alinhada à Instrução 
Normativa da Receita Federal 
nº 2.290/2025, que estabelece 
diretrizes sobre arrecadação, 
fi scalização e obrigações aces-
sórias, incluindo procedimen-
tos relacionados ao imposto de 
renda e outros mecanismos di-
gitais.

Para atender a essa exigên-
cia, as empresas precisam iden-
tifi car quem está, de fato, por 
trás do negócio. Isso envolve 
a análise da cadeia societária, 
especialmente em estruturas 
mais complexas, evitando o uso 
de mecanismos para ocultar 
responsabilidades.

A não identifi cação correta 
do benefi ciário fi nal pode trazer 
consequências relevantes, como 
a suspensão do CNPJ, impedindo 
a emissão de notas fi scais, a rea-
lização de transações bancárias 
e o acesso a crédito. Além disso, 
podem ser aplicadas multas em 
caso de atraso ou inconsistência 

nas informações.
Independentemente de cons-

tar formalmente no contrato 
social, quem exerce controle ou 
se benefi cia do negócio, ao ser 
identifi cado, poderá ser respon-
sabilizado civil e criminalmente. 
O Código Civil já prevê a respon-
sabilização de quem atua em 
desacordo com a legislação.

A nova exigência represen-
ta um avanço no combate a 
fraudes e no fortalecimento da 
transparência nas relações 
empresariais, alinhando a re-
alidade prática à formalização 

jurídica.
Nesse contexto, destaca-se o 

papel da Ordem dos Advogados 
do Brasil como instrumento es-
sencial de informação e orien-
tação à sociedade e ao setor 
empresarial, contribuindo para 
a compreensão das obrigações, 
riscos e responsabilidades en-
volvidos na condução das ativi-
dades econômicas.

Dra. Deise Mendes 
Advogada e membra da Co-

missão de Direito Tributário da 
6ª Subseção da OAB Jabotica-
bal.

SETE – SOCIEDADE 
ESPIRITUALISTA 

TEMPLO DA 
ESPERANÇA

Av. Aurélio Migliori, 
nº 181 - Bairro 

Jardim Santa Rosa – 
Jaboticabal/SP

Monólogo das Mãos
de Ghiaroni

Para que servem as 
mãos?

As mãos servem para 
pedir, prometer, chamar, 
conceder, ameaçar, su-
plicar, exigir, acariciar, 
recusar, interrogar, ad-
mirar, confessar, calcu-
lar, comandar, injuriar, 
incitar, teimar, encora-
jar, acusar, condenar, 
absolver, perdoar, des-
prezar, desafiar, aplau-
dir, reger, benzer, humi-
lhar, reconciliar, exaltar, 
construir, trabalhar, es-
crever...

As mãos de Maria An-
tonieta, ao receber o 
beijo de Mirabeau, sal-
vou o trono da França 
e apagou a auréola do 
famoso revolucionário; 
Múcio Cévola queimou 
a mão que, por engano 
não matou Porcena; foi 
com as mãos que Jesus 
amparou Madalena; com 
as mãos, David agitou a 
funda que matou Golias; 
as mãos dos Césares ro-
manos decidiam a sorte 
dos gladiadores vencidos 
na arena; Pilatos lavou 
as mãos para limpar a 
consciência; os anti-se-
mitas marcavam a porta 
dos judeus com as mãos 
vermelhas como signo de 
morte! Foi com as mãos 
que Judas pôs ao pesco-
ço o laço que os outros 
Judas não encontram.

A mão serve para o 
herói empunhar a espa-
da e o carrasco, a corda; 
o operário construir e o 
burguês destruir; o bom 
amparar e o justo punir; 
o amante acariciar e o 
ladrão roubar; o hones-
to trabalhar e o viciado 
jogar.

Com as mãos atira-se 
um beijo ou uma pedra, 
uma flor ou uma grana-
da, uma esmola ou uma 
bomba! Com as mãos o 
agricultor semeia e o 
anarquista incendeia!

As mãos fazem os sal-
va-vidas e os canhões; 
os remédios e os vene-
nos; os bálsamos e os 
instrumentos de tortura, 
a arma que fere e o bis-
turi que salva.

Com as mãos tapamos 
os olhos para não ver, e 
com elas protegemos a 
vista para ver melhor. Os 
olhos dos cegos são as 
mãos.

As mãos na agulheta 
do submarino levam o ho-
mem para o fundo como 
os peixes; no volante da 
aeronave atiram-nos 
para as alturas como 
os pássaros. O autor do 
"Homo Rebus" lembra 
que a mão foi o primeiro 
prato para o alimento e 
o primeiro copo para a 
bebida; a primeira almo-

- Por que Deus está fazendo 
isso comigo? 

Se você já gritou essa per-
gunta no meio de uma fase ter-
rível, preste atenção na respos-
ta que a Clara recebeu.

Clara desabou no sofá do 
consultório. As lágrimas es-
corriam pelo rosto cansado de 
quem sentia que estava apa-
nhando da vida de todos os la-
dos. Tudo parecia dar errado. 
O relacionamento havia desmo-
ronado, o trabalho era um peso 
esmagador e a ansiedade toma-
va conta de suas noites.

— Eu não entendo! —  solu-
çou ela, apertando a almofada. 
— Eu tento ser uma pessoa boa. 
Por que a Espiritualidade está 
me castigando tanto? Por que 
Deus está fazendo isso comigo, 
enquanto tanta gente ruim por 
aí vive impune?

A terapeuta de Clara a ouviu 
em silêncio. Deixou a dor ecoar 
na sala. Então, com uma voz fi r-
me e acolhedora, ela se inclinou 
para frente e entregou a verda-
de mais dura e libertadora que 
a espiritualidade poderia ensi-

MOMENTO DE REFLEXÃO

CLARA E SUA TERAPEUTA

Prof. Vanildo Favoretto

nar.
— Clara, imagine o seu pró-

prio corpo. Você pode comer 
fritura todos os dias, ser com-
pletamente sedentária, ignorar 
a sua digestão e até recusar 
aquele chá de hortelã que você 
sabe que alivia o seu estôma-
go depois de um exagero. Você 
pode fazer absolutamente tudo 
isso. O nome disso é Livre-Arbí-
trio. A escolha é cem por cento 
sua.

Clara enxugou o rosto, pres-
tando atenção.

— Mas — continuou a tera-
peuta —, quando a gordura apa-
rece no fígado, a pressão alta e 
a azia crônica baterem na sua 
porta cobrando a conta, você 
vai olhar para o céu e dizer que 
Deus está pesando a mão sobre 
você? Não. Isso não é um casti-
go divino. É apenas a consequ-
ência biológica e matemática 
das suas próprias escolhas. O 
livre-arbítrio te dá o direito da 
ação; a causa e o efeito te en-
tregam a fatura.

A sala fi cou em um silêncio 
absoluto. A vitimização de Clara 
começou a rachar.

— O Universo não funciona 
como um tribunal — a terapeu-
ta explicou. — Deus não tem 
um caderninho anotando seus 
pecados para te mandar um 
"castigo", nem os seus acertos 

para te dar um "prêmio". Quan-
do a gente tem a coragem de 
aplicar essa mesma lógica bio-
lógica para a nossa vida espiri-
tual, três chaves virão à nossa 
mente:

1. Nós somos os únicos ar-
quitetos do nosso destino

Você não é uma vítima ale-
atória do acaso, Clara. A vida 
que você vive hoje, as pessoas 
que atraiu, os limites que não 
impôs... tudo isso é a heran-
ça exata das suas escolhas do 
passado. A boa notícia? O seu 
livre-arbítrio continua intacto 
agora. Você está com a caneta 
na mão hoje para reescrever o 
seu amanhã.

2. A dor não é castigo, é sala 
de aula

Você me perguntou por que 
fulano faz tanta coisa errada 
e não sofre nada. A resposta 
é simples: vocês não estão no 
mesmo "ano letivo". Ele, talvez, 
ainda esteja plantando, enquan-
to você já está colhendo. Se a 
dor bateu na sua porta, é por-
que existe uma lição que você 
se recusou a aprender lá atrás. 
Quem aparentemente não sofre, 
ou já passou por essa matéria, 
ou ainda vai ter que encará-la 
no futuro. O Universo não pula 
etapas.

3. Não existe injustiça, existe 
colheita

A regra da espiritualidade é 
a mesma, conforme nos legou o 
Mestre Jesus, ou seja, "a cada 
um será dado segundo suas 
obras". Parar de culpar o des-
tino, os outros ou o plano espi-
ritual pelas nossas mazelas dói 
profundamente no nosso ego. 
Mas é a única coisa que liberta 
a nossa alma.

Clara respirou fundo. O peso 
da culpa havia sumido, substitu-
ído pelo peso da responsabilida-
de. Ela entendeu que não estava 
sendo punida por um Criador 
vingativo; ela estava sendo en-
sinada pelas próprias escolhas. 
Ela era a autora da própria his-
tória. E se o capítulo atual es-
tava difícil de ler, ela usaria o 
seu livre-arbítrio para mudar 
as atitudes que escreveriam o 
próximo. 

Fonte: Chico Xavier – Cartas 
de Paz e Consolação

____________

O Atendimento Fraterno tra-
ta do acolhimento destinado às 
pessoas que buscam uma pala-
vra amiga ou uma orientação em 
momentos difíceis. É prática ba-
seada no amor, no respeito e no 
desejo sincero de ajudar o próxi-
mo. Plantões às terças, quartas, 
quintas feiras e aos domingos às 
19 horas, na Rua José da Costa, 
1109 – Bairro Aparecida (Centro 
Espírita Universal).

fada para repousar a ca-
beça, a primeira arma e 
a primeira linguagem.

Esfregando dois ra-
mos, conseguiram-se as 
chamas. A mão aberta, 
acariciando, mostra a 
bondade; fechada e le-
vantada mostra a força 
e o poder; empunha a es-
pada, a pena e a cruz!

Modela os mármores 
e os bronzes; dá cor às 
telas e concretiza os 
sonhos do pensamento 
e da fantasia nas for-
mas eternas da beleza. 
Humilde e poderosa no 
trabalho, cria a riqueza; 
doce e piedosa nos afe-
tos medica as chagas, 
conforta os aflitos e pro-
tege os fracos.

O aperto de duas mãos 
pode ser a mais sincera 
confi ssão de amor, o me-
lhor pacto de amizade ou 
um juramento de fi delida-
de. O noivo para casar-se 
pede a mão de sua ama-
da; Jesus abençoava com 
as mãos; as mães prote-
gem os fi lhos cobrindo-
-lhes com as mãos as ca-
beças inocentes.

Nas despedidas, a gen-
te parte, mas a mão fica, 
ainda por muito tempo 
agitando o lenço no ar. 
Com as mãos limpamos 
as nossas lágrimas e as 
lágrimas alheias.

E nos dois extremos 
da vida, quando abrimos 
os olhos para o mundo 
e quando os fechamos 
para sempre ainda as 
mãos prevalecem.

Quando nascemos, 
para nos levar a carícia 
do primeiro beijo, são as 
mãos maternas que nos 
seguram o corpo peque-
nino.

E no fim da vida, quan-
do os olhos fecham e o 
coração pára, o corpo 
gela e os sentidos desa-
parecem, são as mãos, 
ainda brancas de cera 
que continuam na morte 
as funções da vida.

E as mãos dos amigos 
nos conduzem...

E as mãos dos covei-
ros nos enterram!

Fonte: https://mo-
p e s c o . o d o n t o . u f g .
br/n/23776-monologo-
-das-maos

========
Com a colaboração 

de A GAZETA, e aprova-
ção do seu diretor – o 
sr. GUSTAVO SCANDE-
LAI, marcamos nossa 
presença, pensando no 
seu bem-estar e saú-
de. Voltaremos sábado 
próximo, se Deus assim 
nos permitir. IRINEU NO-
GUEIRA – dirigente das 
Reuniões da SETE. Ja-
boticabal, sábado, 30 de 
Maio de 2026.
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EMPRESA B. TOBACE DIVULGA:
VAGA PARA PORTADORES 
NECESSIDADES ESPECIAIS

Empresa B. Tobace - Instalações Elétricas e Telefônicas LTDA. está abrindo processo seletivo para 
Portadores de Necessidades

 Especiais.
Os interessados deverão enviar currículo para:

 andre@tobace.com.br 
ou entregar diretamente na Avenida 

Paulino Braga, nº 1.200, Bairro Aparecida.

A maternidade é algo 
que traz muitas mu-
danças para a vida da 
mulher. Desde a des-
coberta da gravidez, as 
mudanças começam a 
ocorrer na esfera físi-
ca, psicológica e social. 
Durante a gestação há 
as mudanças corporais 
e com elas as emocio-
nais, a expectativa em 
cima da vida que está 
prestes a vir ao mundo, 
os planos futuros sen-
do traçados, e após o 
nascimento a mudança 
na rotina, no trabalho, 
na dinâmica familiar.

Mas tudo isso acon-
tece da mesma forma 
para todas as mães? A 
resposta poderia ser 
sim, mas a maternidade 
além de diversa, tam-
bém traz o inesperado, 
em especial para aque-
las que vivenciam a 
maternidade atípica. O 
impacto do diagnóstico 
de uma criança atípica, 
transforma ainda mais 
a vida de uma mãe.

Embora seja um início 
de ciclo, com uma vida 
que está apenas come-
çando, há também um 
encerramento das ex-
pectativas criadas, ge-
rando um luto, não pela 

criança em si, mas pela 
idealização construída 
durante a gravidez, os 
planos que foram traça-
dos, o futuro imaginado 
e que muitas vezes não 
poderá ser vivenciado 
conforme programado.

O luto se concretiza 
após o choque inicial 
sofrido por essa mãe, 
quando as suspeitas 
de uma defi ciência/
síndrome/transtorno 
aparecem, através das 
idas constantes a médi-
cos para investigação, 
o medo do desconheci-
do até então, quando o 
diagnóstico é realizado 
e difícil de ser ouvido e, 
muitas vezes, difícil de 
ser aceito num primei-
ro momento.

Muitas das mães, 
logo quando o diag-
nóstico é descoberto, 
se sentem culpadas, 
se questionando se foi 
algo causado por elas, 
se poderia ter sido per-
cebido antes, sentindo-
-se falhas enquanto 
mãe naquele momento.

Vale ressaltar que 
muitas dessas mães 
passam por um mo-
mento de solidão pós 
diagnóstico, não pos-
suindo companheiros, 

ou rede de apoio para 
lhe dar suporte, ou até 
mesmo quando pesso-
as de seu núcleo fami-
liar ou social se afastam 
após receber a notícia, 
ou por não compreen-
derem ou por precon-
ceito. Há mães que se 
sentem isoladas e não 
recebem o acolhimento 
que necessitavam.

Muitas famílias en-
tram em negação após 
receberem o diagnós-
tico não conseguindo 
aceitá-lo, ou por falta de 
informações sufi cien-
tes para compreende-
rem a condição de seus 
fi lhos. Há mães que pas-
sam a pesquisar sobre, 
desenvolvem ansiedade 
e medo frente ao futuro 
tão desconhecido.

Tudo isso atrelado às 
mudanças na rotina, 
sendo necessário reor-
ganizar a vida familiar, 
profi ssional – muitas 
vezes há o abandono 
da carreira –, as idas 
constantes a médicos e 
terapias, e dependendo 
da condição há a neces-
sidade das adaptações 
fi nanceiras. Muitos re-
lacionamentos/casa-
mentos entram em cri-
se nesse período, mas 
também há aqueles que 
se fortalecem ao lida-
rem diariamente juntos 
com essa nova rotina 
de vida, e por outro lado 
há muitas mães que 
se sobrecarregam por 
não possuírem rede de 
apoio.

O principal medo após 
a aceitação do diagnós-
tico é o do preconceito 
que seus fi lhos poderão 
sofrer com os rótulos 
impostos, a exclusão 
social, o capacitismo, 

onde muitas das vezes 
a sociedade só conse-
gue enxergar a condi-
ção e não a criança.

Porém, mesmo com 
todas essas difi cul-
dades expostas, há a 
libertação quando o 
diagnóstico é fechado, 
as suspeitas passam a 
ter fundamento e são 
explicadas, a criança 
passa a ser entendida 
e acolhida dentro de 
suas necessidades que 
são validadas, o apoio 
necessário começa a 
ser recebido e a mãe 
se sente direcionada da 
forma correta.

É nesse momento que 
ocorre a transforma-
ção de muitas mães. O 
diagnóstico de um fi lho 
muda a identidade des-
sa mulher, e embora 
haja muitas das vezes 
um cansaço extremo e 
medo, também há um 
fortalecimento e ama-
durecimento, em espe-
cial após compreender 
que um diagnóstico não 
defi ne uma criança e 
que esta continua tendo 
sua personalidade, hu-
mor, sonhos e individu-
alidade independente 
de sua condição.

A maternidade atípi-
ca é um exemplo de que 
mulheres podem ser 
mais fortes do que a so-
ciedade imagina, pois 
não há limites para uma 
mãe quando esta en-
tende que deverá lutar 
pelos direitos de seus 
fi lhos em um mundo 
que quer apagá-los.

Equipe Libras Para 
Todos de Jaboticabal e 
Região

Maternidade Atípica: O Impacto do Diagnóstico e um 
Futuro Desconhecido

Rua Carlos Buck, 62. Nova Aparecida -(16) 9.9964-7721
hiankanikuma@hotmail.com

Clínica de Nutrição 
Hianka Nikuma - CRN-3 57525

Emagrecimento/Saúde/
Performance/Estética

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ATOS DA PRESIDÊNCIA

ATO DA PRESIDÊNCIA N° 25/2026

RONALDO PERUCI, Presidente da Câmara  Municipal de Jaboticabal, no uso das atribuições 
que lhe compete a legislação vigente resolve que:

A Comissão, composta pelo Ato da Presidência nº 20/2026, conforme disposto no Decreto 
Legislativo nº 891/26, que Institui Placas Comemorativas pelo Dia do Pastor, decide que os(as) 
homenageados(as) são os que seguem:

1 Pr. Adão Teixeira Saúde 26 Pr. José Francisco de Souza
2 Pr. Ademilson Pereira dos Santos 27 Pr. Josimar Francisco Amaral
3 Pr. Adenil Rodrigues Soares 28 Pr. Leandro Cesar Amorim
4 Pr. Adilson Martins 29 Pr. Luciano dos Santos Travaini
5 Pr. Alceu José dos Santos 30 Pr. Luiz Fernando Vieira Barbizan
6 Pr. Alessandro Rômbola da Silva 31 Pr. Marcelo Martins
7 Pr. Amador Gomes da Silva 32 Pr. Marcos de Souza
8 Pr. Antônio Roberto Lopes 33 Pr. Marcos Protis Mendes
9 Pra. Arlete Gomes dos Santos Alves 34 Pr. Nelson Figueiredo Martins
10 Pr. Deli Alves Teixeira 35 Pr. Paulo Gomes Pinheiro
11 Pr. Divino Jerônimo 36 Pr. Pedro Mascarenhas Lima 39.Pr. Ricardo 

Silva Pedroso
12 Pr. Ederson Marques 37 Pr. Rodrigo Cardoso da Silva
13 Pr. Edson José da Silva Bassi 38 Pr. Rodrigo Dias Pereira da Silva
14 Pr. Eliel Alex Festa 39 Pr. Rodrigo Pereira Chavier
15 Pr. Eliel Rodrigo Rossafa 40 Pr. Ronaldo Adriano da Silva Oliveira
16 Pr. Emerson Silva Souza 41 Pra. Rosangela Tobias Ferreira Lima
17 Pr. Gilson Rodrigues dos Santos 42 Pr. Sebastião Messias Rufino
18 Pr. Izael Aparecido de Oliveira 43 Pr. Tiago Ferreira Vieira
19 Pr. Jayme Dias Lacerda 44 Pr. Valtair Gregório
20 Pr. Jean Carlos Ferreira 45 Pr. Valter Soares Rodrigues
21 Pr. João Benedito Vendramini 46 Pr. Vinícius Menon Rigo
22 Pr. João de Deus Martuchel 47 Pr. Waldir Aparecido Rocha
23 Pr. José Alex Santana de Oliveira 48 Walter Rissi
24 Pr. José Carlos Camilo dos Santos 49 Wanderley de Jesus da Silva
25 Pr. José Carlos Fernades 50 Wilson Aparecido de Menezes Nogueira

Jaboticabal, 29 de maio de 2026.

RONALDO PERUCI
PRESIDENTE

EXTRATOS

AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO

Pregão Eletrônico nº 02/2026 - PREGÃO ELETRÔNICO, do tipo menor preço global, para con-
tratação de empresa especializada para a disponibilização de 01 (um) posto de trabalho destinado 
à prestação de serviços contínuos de limpeza, asseio e conservação predial nas dependências da 
Câmara Municipal de Jaboticabal, conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas no 
Edital e seus anexos.
O certame rege-se pela Lei nº 14.133/2021 e demais legislações aplicáveis, https://sapl.jaboticabal.sp.leg.
br/consultas/norma_juridica/norma_juridica_mostrar_proc?cod_norma=16232, disponibilizando-se o 
Edital aos interessados no Portal Nacional de Contratações Públicas (PNCP), por meio do Pregão 
Eletrônico nº 90002/2026, e no endereço eletrônico www.jaboticabal.sp.leg.br.
Cadastramento das Propostas: até às 08:59 horas do Dia 17/06/2026.
Início da sessão: Dia 17/06/2026, às 09:00 horas.

I – COMPARATIVOS: 

R$ % R$ %
Despesas Totais com Pessoal 10.992.296,00 2,34% 12.081.465,20 2,54%
Limite Prudencial 95% (par.ún.art.22) 26.825.428,49 5,70% 27.089.324,07 5,70%
Limite Legal (art. 20) 28.237.293,15 6,00% 28.515.077,97 6,00%
Excesso a Regularizar 0,00 0,00% 0,00 0,00%

III – DEMONSTRATIVOS:

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
(Artigos 54 e 55 da LC 101/00)

Exercício Anterior 1º Quadrimestre 2º Quadrimestre 3º Quadrimestre

MUNICÍPIO DE JABOTICABAL
PODER LEGISLATIVO
1º QUADRIMESTRE DE 2026

Valores expressos em R$

R$ Inscrição de Restos a Pagar: R$
    Caixa 0,00      Processados 0,00
Disponibilidades financeiras em 31/12

II –INDICAÇÃO DAS MEDIDAS ADOTADAS OU A ADOTAR  (caso ultrapasse os limites acima):

Receita Corrente Líquida    470.621.552,42 475.251.299,48

    Bancos – C/Movimento 525.649,80      Não Processados 0,00
    Bancos – C/Vinculadas 0,00 Total da Inscrição: 0,00

1.013.806,64

    Aplicações Financeiras 628.519,06
Subtotal 1.154.168,86

Valores compromissados a pagar
Total das Disponibilidades:

(-) Deduções:
140.362,22

Jaboticabal,  28 de maio de 2026

Ronaldo Peruci Luiz Gustavo Perez Ferreira
Presidente da Câmara Municipal Agente Contábil e Financeiro

Por Sônia Monteiro Pa-
vanelli 

TODOS OS DIAS, AO ACORDAR...

                 
                 ASSOCIAÇÃO REGIONAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA DE JABOTICABAL.

www.areajaboticabal.org.br

E-mail: assoeng@areajaboticabal.org.br
Av. Carlos Berchieri nº: 300 – Centro – CEP 14870-010 – Jaboticabal – Tel./Fax: (16) 3203-1605

Associação Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia de Jaboticabal.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

   A Associação Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia de Jaboticabal –
AREA, no uso de suas atribuições estatutárias e de acordo com o Capítulo VI, Artigo 
51 e Capítulo IV 60 §4 do Estatuto aprovado no dia 30/11/2018 e registrado no 
Cartório de Títulos e Documentos e Civil de Pessoas Jurídicas de Jaboticabal/SP, 
micro filmado sob o n. 005544, convoca os seus Associados, quites em pleno gozo 
de seus direitos, para participarem da Assembléia Geral Extraordinária a realizar-se 
em sua sede social, sita na Av. Carlos Berchieri n. 300 – Jaboticabal/SP, no dia 03
de Julho de 2.026, às 10h00 com presença de 2/3 dos sócios em primeira 
convocação, e em segunda convocação, 30 (trinta) minutos após, com qualquer 
número de sócios presentes, com o objetivo de eleger a Diretoria Executiva,
Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Comissão de Ética que regerá os destinos 
da Entidade durante os exercícios de 2027 à 2030. As chapas concorrentes deverão 
ser registradas na secretaria da AREA e ou através do email 
assoeng@areajaboticabal.org.br, nos primeiros 15 dias, a partir da data de 
publicação do presente instrumento, podendo ser eleito a qualquer cargo todo 
Associado Efetivo, em pleno gozo de seus direitos e sem débito com a Tesouraria 
da Entidade, com pelo menos 12 (doze) meses de Associação comprovados através 
da Secretaria e de acordo com Capítulo II; Artigo 14 I do Estatuto Social.

Diretoria
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Nos dias em que tudo 
parece ser urgente e 
ainda acontecem impre-
vistos que nos tiram do 
planejado, é preciso fazer 
uma pausa para respirar 
física e espiritualmente. 

Não nos deixemos con-
sumir pela pressa que 
muitas vezes nem é nos-
sa! Ao despertar, prio-

rizemos o contato com 
Deus, nosso Pai! Peçamos 
a inspiração do Alto, es-
colhamos palavras, pen-
samentos e sentimentos 
que nos preparem para 
o dia, favorecendo a or-
ganização íntima, de onde 
todo o restante parte. 

Cuidemos de nós, para 
que possamos ser úteis – 
de verdade – àqueles com 

quem convivemos no lar, 
no trabalho, em socieda-
de. Esbaforidos, sobre-
carregados, angustiados, 
irritados, não estaremos 
equilibrados o bastante 
para seguir caminhando 
com segurança. 

Na primeira lição do 
livro Sinal Verde, André 
Luiz, pela psicografia de 
Chico Xavier, nos traz a 
mensagem ‘Ao levantar-
-se’. É um pequeno tra-
tado de refrigério para a 
alma que inicia o dia com 
a agenda dos dias atuais: 
sempre volumosa. Conta-
to com Deus, delicadeza 
com o próximo, propósito 
pautado no bem, e eis a 
receita bendita para co-
meçar. 

“Agradeça a Deus a 
bênção da vida, pela ma-
nhã.

Se você não tem o há-
bito de orar, formule pen-
samentos de serenidade e 
otimismo, por alguns mo-
mentos, antes de retomar 
as próprias atividades.

Levante-se com calma.
Se deve acordar al-

guém, use bondade e gen-
tileza, reconhecendo que 
gritaria ou brincadeiras 
de mau gosto não auxi-
liam em tempo algum.

Guarde para com tudo 
e para com todos a dispo-

sição de cooperar para o 
bem.

Antes de sair para a 
execução de suas tare-
fas, lembre-se de que é 
preciso abençoar a vida 
para que a vida nos aben-
çoe.” 

REUNIÕES SOMENTE 
ONLINE

Youtube - GEE O Conso-
lador de Jaboticabal SP

Facebook: oconsola-
dorjaboticabal e Insta-
gram: oconsolador.jabo-
ticabal 

Terças, às 20h - Estudo 
de O Livro dos Espíritos

Sábados, às 18h - Co-
mentário e Reflexão do 
Evangelho
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Governo entrega obra de revitalização da UBS V 
como mais um reforço à atenção básica

A Prefeitura de Ja-
boticabal entregou, 
no último sábado 
(23), a revitalização 
da Unidade Básica de 
Saúde e Estratégia 
Saúde da Família nº 
5 “Aurélio Niero”, no 

Jardim Santa Rosa. 
A obra modernizou 
completamente a es-
trutura da unidade e 
ampliou os espaços 
destinados ao aten-
dimento da popula-
ção.

Entre os princi-
pais investimentos 
realizados estão a 
ampliação da recep-
ção, climatização de 
todos os ambientes, 
troca de pisos, pin-
tura completa, reno-

vação do mobiliário 
e equipamentos de 
informática, além 
da modernização da 
identidade visual da 
unidade.

A UBS conta com 
três consultórios — 

dois destinados ao 
atendimento clíni-
co geral e saúde da 
família e um volta-
do à ginecologia — 
além de consultório 
odontológico, sala 
de vacinação, sala 
de medicação, sala 
de curativos, espa-
ço para reuniões em 
grupo e ambiente ex-
clusivo para os agen-
tes comunitários de 
saúde.

Durante a cerimô-
nia, o prefeito Prof. 
Emerson Camargo 
destacou que o in-
vestimento reforça 
o compromisso da 
administração mu-
nicipal com a melho-
ria da saúde pública. 
“Estamos entregan-
do uma unidade mais 
moderna, acolhedo-
ra e preparada para 
atender melhor a 
população. A aten-
ção básica é a porta 
de entrada da saú-
de pública e precisa 
funcionar com qua-
lidade e dignidade 
para todos”, afi rmou.

A vice-prefeita Dra. 
Andréa Delegada 
ressaltou a impor-
tância da valorização 
das unidades de bair-
ro. “Esse trabalho 
representa respeito 

com os moradores 
e também melhores 
condições para os 
profi ssionais da saú-
de desenvolverem 
seus atendimentos. 
É um investimento di-
reto na qualidade de 
vida da população”, 
declarou.

O secretário mu-
nicipal de Saúde, Dr. 
Diego Braulino No-
gueira destacou que 
a revitalização for-
talece a estrutura 
da rede municipal. 
“Estamos qualifi can-
do os espaços e ofe-
recendo melhores 
condições de aten-
dimento tanto para 
os pacientes quanto 
para as equipes. A 
UBS V passa a contar 
com uma estrutura 
moderna, funcional 
e preparada para as 
demandas da comu-
nidade”, disse.

Durante o evento, 
o prefeito também 
anunciou que as 
obras de revitaliza-
ção da UBS I “Luiz Al-
berto Bernal” terão 
início na segunda-
-feira, 1º de junho, 
dando sequência ao 
programa de moder-
nização das unida-
des de saúde do mu-
nicípio.

HMSI entrega reformas de novos apartamentos para pacientes 
SUS, Ala AVC, anfi teatro e sala de descanso dos colaboradores

O Hospital e Mater-
nidade Santa Isabel 
(HMSI) realizou na 
tarde do último dia 22, 
uma cerimônia para a 
entrega de melhorias 

estruturais de novos 
quartos, Ala AVC, an-
fi teatro e sala de des-
canso dos colabora-
dores. 

Estiveram presen-

tes autoridades, como 
o prefeito Emerson 
Camargo, a vereado-
ra Renata Assirati, o 
secretário da Saúde, 
Dr. Diego Nogueira, 

o provedor do HMSI, 
Dr. Frederico Nakane 
Nakano; o membro do 
Conselho da Unimed, 
cogestora do Hospi-
tal, Dr. Gabriel Walsh, 
além de representan-
tes do HMSI e Unimed 
Jaboticabal. 

O jornal A GAZETA 
entrevistou Renata 
Assirati, que explicou 
como foram realiza-
das as mudanças nos 
quartos, em especial, 
o apoio de empresá-
rios e instituições da 
cidade. 

“Desde 2022 está-
vamos fazendo um 
trabalho denominado 
de “Adote um Quar-
to”, para a reforma 
de quartos da Unida-
de B, ala SUS, melho-
rias para pacientes, 
familiares e quem 
trabalha na Unidade. 

Várias instituições e 
empresários assu-
miram o pedido, ini-
ciando com o Prof. Dr. 
Pedro Luís da Costa 
Aguiar Alves, diretor-
-presidente da Funep 
e presidente da Feira 
Nacional do Amen-
doim, que liderou a 
campanha de capta-
ção de recursos, com 
isso, houve a primeira 
reforma de um quar-
to. A partir daí vieram 
vários empresários 
que participaram do 
apoio fi nanceiro para 
as reformas. No total 
há 18 quartos, sendo 
que dois tornaram-se 
a ala AVC”, destacou 
Renata Assirati. 

Na oportunidade 
houve eventos que 
benefi ciaram as re-
formas e o destaque 
para um empresário 
de Jaboticabal, que 

sozinho, junto aos 
seus quatro fi lhos, 
doaram a reforma 
de cinco quartos, to-
talizando R$ 250 mil 
reais. “Foram refor-
mados nove quartos 
e faltam ainda sete 
quartos. E com apoio 
de empresários ire-
mos totalizar esta re-
forma. É muito bom 
ouvir os elogios a es-
tes empresários que 
tanto ajudam a nossa 
Santa Casa”, detalha 
Renata Assirati.  

Ela ainda destaca 
que "é importante 
a captação de re-
cursos para a ins-
tituição, tanto junto 
a doadores conhe-
cidos e anônimos 
quanto por meio da 
articulação política 
com parlamentares 
e demais esferas de 
governo.”
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Câmara vota projetos sobre cobrança de esgoto, imóveis alugados 

pelo poder público, herpes-zóster e fi la de espera do SUS

A Câmara Muni-
cipal de Jaboticabal 
vota, na sessão or-
dinária desta segun-
da-feira (01.jun.26), 
quatro projetos de lei 
em 1ª discussão. As 
propostas tratam da 
cobrança do serviço 
de esgoto, da iden-
tifi cação de imóveis 
alugados pela Admi-
nistração Pública, de 
ações de orientação 
sobre herpes-zóster 
e da divulgação da fi la 
de espera do SUS mu-
nicipal.

Dois projetos che-
gam ao Plenário 
com votos de rela-
toria pela rejeição 
em comissões: o PL 
nº 11/2026, sobre o 
cálculo da cobran-
ça de esgoto, e o PL 
nº 31/2026, sobre 
transparência na fi la 
de espera do SUS. 
Mesmo assim, cabe-
rá ao conjunto dos 
vereadores decidir 
pela aprovação ou 
rejeição dos projetos.

O Projeto de Lei nº 
11/2026, de autoria 
do vereador Man-
di Serralheiro, pro-
põe mudar o critério 
usado para calcular 
o volume de esgoto 
cobrado dos usuá-
rios. A proposta parte 
da ideia de que nem 
toda água consumida 
em um imóvel volta 
para a rede de esgo-
to. Por isso, prevê que 
a cobrança conside-
re 60% do volume de 
água consumido.

Na justifi cativa, o 
autor afi rma que o 
objetivo é garantir 
“justiça e transpa-
rência na cobrança” 
e lembra que, tecni-
camente, “nem todo o 
volume consumido de 
água retorna ao sis-
tema de esgotamento 
sanitário”.

A proposta rece-
beu pareceres favo-
ráveis na Comissão 
de Justiça e Redação 
e na Comissão de Fi-
nanças e Orçamento. 
Porém, na Comissão 
de Obras, Serviços 
Públicos e Atividades 
Privadas, houve voto 
de relatoria pela rejei-
ção. O parecer aponta 
que a mudança pode 
interferir na base de 
cálculo da remunera-
ção do serviço e ter 
impacto fi nanceiro no 
SAAEJ. A manifesta-
ção técnica citada no 
parecer alerta para 
possível redução de 
arrecadação e riscos 
ao equilíbrio econô-
mico-fi nanceiro do 
sistema. "Por prudên-
cia administrativa, 
segurança jurídica 
e responsabilidade 
na gestão do serviço 
público essencial, re-
vela-se mais adequa-
do que a matéria seja 
aprofundada no âm-
bito técnico compe-
tente, de modo a sub-
sidiar eventual futura 
proposição com base 
em dados concretos e 
análise estruturada", 
defende o relator.

Também de autoria 

de Mandi Serralhei-
ro, o Projeto de Lei nº 
28/2026 determina 
que imóveis alugados 
pela Administração 
Pública direta e indi-
reta tenham placas 
informativas em local 
visível. As placas de-
verão indicar que o 
imóvel é usado pelo 
poder público, a fi -
nalidade do espaço, 
o início da locação, o 
prazo do contrato e o 
valor mensal pago.

Na exposição de 
motivos, o autor afi r-
ma que a medida 
busca “fortalecer a 
publicidade dos atos 
administrativos, a 
transparência na 
aplicação dos recur-
sos públicos e o con-
trole social”. O projeto 
recebeu pareceres 
favoráveis nas comis-
sões de Justiça e Re-
dação e de Finanças e 
Orçamento.

O Projeto de Lei nº 
30/2026, de autoria 
do vereador Dr. Célio 
Morais, institui dire-
trizes para ações de 
prevenção, conscien-
tização e orientação 
sobre o herpes-zós-
ter, conhecido popu-
larmente como co-
breiro. O texto prevê 
campanhas educati-
vas, orientação so-
bre sintomas, fatores 
de risco, prevenção, 
vacinação conforme 
critérios das autori-
dades de saúde e in-
centivo à busca por 
atendimento médico. 
A proposta tem cará-

ter educativo e não 
cria nova estrutura 
administrativa.

Na justifi cativa, o 
autor destaca que o 
herpes-zóster é uma 
doença de “signifi cati-
va relevância” para a 
saúde pública e pode 
causar dor intensa e 
complicações, espe-
cialmente em pessoas 
com baixa imunidade. 
O projeto recebeu 
pareceres favorá-
veis nas comissões 
de Justiça e Redação, 
Saúde e Finanças.

Já o Projeto de Lei nº 
31/2026, também de 
Mandi Serralheiro, 
propõe a divulgação 
da fi la de espera de 
consultas, exames, 
cirurgias, terapias e 
outros procedimen-
tos do SUS sob ges-
tão municipal. A pro-
posta prevê que as 
informações sejam 
publicadas em ca-
nal ofi cial, de forma 

acessível e com pre-
servação dos dados 
pessoais dos pacien-
tes.

Pelo texto, a divul-
gação não poderá 
conter nome, docu-
mento, Cartão SUS, 
endereço, telefone, 
prontuário, diagnós-
tico específi co ou 
qualquer dado que 
identifi que o usuário. 
A identifi cação seria 
feita por número de 
protocolo ou código 
anônimo.

Na exposição de 
motivos, o autor afi r-
ma que a proposta 
busca dar transpa-
rência à fi la do SUS 
“sem exposição inde-
vida da identidade dos 
usuários”, fortalecen-
do o controle social e 
a confi ança da popu-
lação.

O projeto recebeu 
parecer favorável na 
Comissão de Justiça 

e Redação e na Co-
missão de Finanças e 
Orçamento. No entan-
to, teve votos de rela-
toria pela rejeição na 
Comissão de Obras, 
Serviços Públicos e 
Atividades Privadas 
e na Comissão de 
Saúde. Os pareceres 
contrários apontam 
preocupação com a 
proteção de dados 
sensíveis, risco de 
identifi cação indire-
ta de pacientes, cus-
tos para implantação 
do sistema e difi cul-
dades operacionais 
para manter as infor-
mações atualizadas.

A sessão será re-
alizada no Plenário 
da Câmara Municipal 
de Jaboticabal, com 
transmissão pelos 
canais ofi ciais do Le-
gislativo.

Publicação Ofi cial 
da Câmara Municipal 
de Jaboticabal
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A Câmara Muni-
cipal de Jaboticabal 
promoveu, na noite 
desta quarta-feira 
(27.mai.26), uma 
roda de conversa 
dedicada à materni-
dade atípica. A ini-
ciativa integrou a 
programação da Se-
mana “Mãe+ Atípica”, 
instituída pela Lei nº 
5.870/2025, e foi or-
ganizada pela Escola 
do Legislativo com o 
objetivo de dar visibi-
lidade, acolhimento e 
informação sobre a 
realidade dessas fa-
mílias.

Na abertura do en-
contro, a diretora 
da Escola do Legis-
lativo, Silvia Cristina 
Mazaro, destacou o 
caráter acolhedor 
da iniciativa. “É com 
muita alegria que a 
Câmara Municipal 
de Jaboticabal, por 
meio da Escola do 
Legislativo, recebe 
cada um de vocês 
para esse momento 
tão especial.”

O vereador Ronal-
do Bolognezzi (MDB), 
autor da lei e presi-
dente da Comissão 
de Defesa dos Direi-
tos da Pessoa com 
Defi ciência, ressal-
tou que, embora mui-
tas vezes admiradas, 
as mães atípicas não 
se sentem vistas em 
relação às suas ne-
cessidades emocio-
nais: “A sociedade 
costuma admirar es-
sas mães por darem 
conta de tudo, mas, 
muitas vezes, ignora 
o sofrimento emo-
cional por trás dis-
so. As necessidades 
emocionais delas 
permanecem invisí-
veis. A Semana Mãe+ 
Atípica vem trazer 
mais visibilidade, 
mais respeito e mais 
conhecimento sobre 
essas mulheres e 
sobre a pessoa com 
defi ciência”, comple-
tou Bolognezzi, con-
vidando o público 
para as atividades 
programadas ao lon-
go da semana.

A mediação fi cou a 
cargo da jornalista e 
servidora da Câmara 
de Jaboticabal, Ana 
Paula Topan Jun-
queira, que desta-
cou a importância de 
encarar o tema com 
sensibilidade e rea-
lismo. “A ideia não é 
romantizar a dor. É 
escutar, compreen-
der e reconhecer 
que, por trás de cada 
diagnóstico, existe 
uma família, uma ro-
tina, uma mãe, uma 
mulher com sonhos 

Roda de conversa dá voz às mães atípicas e 
emociona público na Câmara de Jaboticabal

e limites.”

Participaram da 
roda de conversa as 
mães Nátaly de Fáti-
ma A� onso da Silva, 
analista fi nanceira e 
mãe solo de Felipe, 
de 4 anos, com defi -
ciência auditiva grau 
três; Anne Caroline 
Reis Amaro Bonfá, 
infl uenciadora digi-
tal e mãe de três fi -
lhos, entre eles, uma 
criança com síndro-
me de Down e outra 
com TDAH; Larissa 
da Silva Scarpellini 
Grigório, assistente 
social e mãe de Vi-
nicius, uma crian-
ça com síndrome 
de Down; e Vanusa 
Prandine Rigotti, em-
presária e mãe de 
Helen, que possui de-
fi ciência física.

Durante o encon-
tro, as participantes 
compartilharam vi-
vências e deixaram 
mensagens de in-
centivo para outras 
mães em diferentes 
etapas da materni-
dade atípica.

Para Anne Caro-
line, é fundamental 
quebrar estigmas e 
entender que a ma-
ternidade, mesmo 
com desafi os, é es-

sencialmente a mes-
ma. “Não se vitimize 
e não se ache espe-
cial por ter um fi lho 
especial. Eu sou mãe 
como qualquer ou-
tra. Todo mundo pre-
cisa de amor, de uma 
mãe presente e de 
uma mãe saudável, 
que se cuida e se co-
loca como priorida-
de.”

Já Nátaly enfati-
zou a importância de 
preservar a autono-
mia emocional diante 
do diagnóstico. “Não 
deixe que o diagnós-
tico do seu fi lho de-
termine  a sua felici-
dade. Ele precisa de 
uma mãe inteira, for-
te e determinada.”

A assistente social 
Larissa trouxe à tona 
a realidade desafi a-
dora enfrentada por 
muitas famílias no 
dia a dia. “É um desa-
fi o constante. Vamos 
encontrar profi s-
sionais que vão nos 
colocar para baixo, 
mas não podemos 
desistir nunca. É um 
dia de cada vez, com 
fé, paciência e força”, 
relatou. “A mãe tam-
bém precisa de um 
tempo para si. Nem 
que sejam alguns 
minutos de silêncio. 

Isso é essencial para 
continuar.”, comple-
tou.

Por sua vez, Vanu-
sa Rigotti reforçou a 
importância de en-
xergar o fi lho além da 
defi ciência. “Não seja 
a defi ciência do seu 
fi lho. Seja simples-
mente mãe. Tire o ‘D’ 
de Defi ciente e veja a 
criança Efi ciente que 
ele é. Muitas vezes 
somos nós que colo-
camos limites.”

Durante a palavra 
aberta ao público, 
Gislene Maria Castro 
Martins Duarte, mãe 
de Cristiane da Cos-
ta, que é defi ciente 
visual, e presidente 
da instituição Olhos 
da Alma, também 
compartilhou sua ex-
periência como mãe 
atípica.

Em sua fala, ela 
destacou a força, a 
fé e a união necessá-
rias nessa caminha-
da. “Compreendi que 
Deus estava trazen-
do para cada uma de 
nós, mães atípicas, 
uma grande missão: 
a missão de trans-
formar vidas, de 
amar incondicional-
mente, de entender 
e perceber que nada 

é impossível quando 
você crê para ver, e 
não quando você vê 
para crer. Nós temos 
essa vantagem. Nós, 
mães atípicas, so-
mos todos anjos de 
uma asa só. E a gen-
te só vai conseguir 
voar se a gente se 
abraçar muito pela 

nossa causa e lutar 
por ela.”

Outro momento 
marcante da noite 
foi a homenagem fei-
ta por Helen Rigotti 
à mãe, Vanusa, que 
emocionou os pre-
sentes. “Mãe, eu não 
tenho palavras para 
descrever o amor 
que você tem por 
mim. Você me acei-
tou como eu sou e 
me ensinou que nada 
é impossível”, decla-
rou. “Se hoje eu sou 
quem sou, é por sua 
causa. Você me ins-
pira e me ensina a 
enfrentar os momen-
tos difíceis com fé e 
alegria”, comparti-
lhou Helen.

A programação 
da Semana Mãe + 
Atípica 2026 segue 
no sábado, dia 30 
de Maio, das 9h às 
12h, no espaço da 3ª 
Idade “Edson Mar-
tini”, com diversas 
atrações abertas 
ao público. Entre as 
ações previstas es-
tão orientação nutri-
cional, atendimento 
e orientações jurídi-
cas, ofi cina criativa 
de sabonetes e eco-
bag, aula de dança e 
movimento, sessão 
fotográfi ca especial, 
massagem relaxan-
te, espaço kids para 
acolhimento e diver-
são, entre outros.

Também segue até 
domingo, dia 31 de 
maio, no Jaboticabal 
Shopping, das 10h 
às 22h, a exposição 
“Olhares da Materni-
dade Atípica”.



SÁBADO, 30 DE MAIO DE 2.026 7

Viagem a São Paulo garante conquistas 
importantes para Jaboticabal 

Jaboticabal empossa o primeiro Conselho 
Municipal da Mulher desde 1992

A Prefeitura de Ja-
boticabal realizou, na 
manhã da última quin-
ta-feira (28), a cerimô-
nia de posse do novo 
Conselho Municipal 
da Mulher. O evento 
aconteceu na Sala de 
Reuniões do Gabinete 
do Prefeito e reuniu 
representantes do 
poder público, entida-
des, órgãos de defesa 
dos direitos da mulher 

e integrantes da so-
ciedade civil.

Instituído pela Lei 
Ordinária nº 2.143, 
de 21 de dezembro de 
1992, o Conselho Mu-
nicipal da Mulher tem 
como objetivo fortale-
cer as políticas públi-
cas voltadas à defesa 
dos direitos femininos, 
promoção da igualda-
de e combate à discri-
minação.

O colegiado é com-
posto por represen-
tantes de secretarias 
municipais, Câmara 
Municipal, Delegacia 
de Defesa da Mulher, 
OAB, sindicatos, enti-
dades e organizações 
da sociedade civil, am-
pliando a participação 
popular na constru-
ção das políticas pú-
blicas voltadas às mu-
lheres de Jaboticabal.

Durante a cerimô-
nia, o secretário mu-
nicipal de Assistência 
e Desenvolvimento 
Social, Auricimar Gri-
gório, destacou a im-
portância da retoma-
da ativa do Conselho. 
“Esse é um espaço 
fundamental de escu-
ta, diálogo e constru-
ção coletiva. Compor 
o Conselho da Mulher 
é fortalecer políticas 

públicas de proteção, 
acolhimento e valori-
zação das mulheres 
do nosso município”, 
afi rmou.

Um dos momentos 
mais marcantes da 
solenidade ocorreu 
durante os pronun-
ciamentos ofi ciais. 
Quando o protoco-
lo anunciou a fala da 
vice-prefeita Dra. An-
dréa Delegada antes 
da manifestação fi nal 
do prefeito, o próprio 
Prof. Emerson inter-
rompeu o cerimonial 
e pediu a inversão da 
ordem.

Segundo ele, em 
uma cerimônia como 
aquela, a fala mais 
importante precisava 
ser da Dra. Andréa, re-
conhecendo sua atua-
ção direta, ao lado do 
secretário Auricimar, 
na luta pela ativação 
e fortalecimento do 
Conselho Municipal 
da Mulher.

“Hoje é um dia sim-
bólico e histórico. 
Nada mais justo do 
que a Dra. Andréa en-
cerrar este momento, 

porque ela foi prota-
gonista nessa cons-
trução. O Conselho da 
Mulher só foi criado 
agora graças ao em-
penho dela e de toda a 
equipe da Assistência 
Social e do Fundo So-
cial”, declarou o pre-
feito.

Emocionada, a vice-
-prefeita destacou a 
importância da parti-
cipação feminina nos 
espaços de decisão. 
“Esse Conselho re-
presenta voz, aco-
lhimento, proteção e 
oportunidade. É um 
instrumento impor-
tante para que as mu-
lheres de Jaboticabal 
sejam cada vez mais 
ouvidas, respeitadas 
e protagonistas das 
transformações da 
nossa cidade”, afi r-
mou Dra. Andréa.

A primeira reunião 
ofi cial do Conselho 
Municipal da Mulher 
deve acontecer no 
mês de junho, quan-
do serão defi nidos os 
encaminhamentos, di-
retrizes e ações prio-
ritárias do colegiado.

Nesta semana, o 
prefeito Emerson Ca-
margo, a vice-prefeita 
Dra. Andréa Delegada 
e a vereadora Renata 
Assirati, estiveram em 
São Paulo - SP para 
cumprir uma ampla 
e importante agenda 
na Assembleia Legis-
lativa do Estado de 
São Paulo (Alesp) para 
entrega de ofícios e 
encontros parlamen-
tares, entre eles, com 
o deputado estadual 
Ricardo Madalena. 

Uma das agendas, 
foi uma reunião com o 
Prof. Clóvis Dias, supe-
rintendente do Centro 
Paula Souza, tratando 
das futuras instala-

ções em Jaboticabal. 
O ponto alto da via-

gem foi a entrega do 
ofício, pela vice-pre-
feita, direcionada ao 
governador do Estado 
de São Paulo, Tarcísio 
de Freitas, no Palácio 
do Governador.  A for-
malização aconteceu 
com Dr. Rubens Cury, 
ofi cializando a entre-
ga do documento que 
trata das instalações 
de uma sede própria 
da Escola Técnica em 
Jaboticabal (Etec). 

Estiveram presen-
tes cumprindo a agen-
da, também, o vice-
-presidente da Casa 
de Leis, Wilsinho Lo-
cutor e o secretário 
de Gabinete, Dr. Edu 
Fenerich. 

“A Maria Beltramo, 
superintendente da 
ETEC Jaboticabal e 
Guariba, esteve no ga-
binete Renata Assirati 
solicitando a necessi-
dade de uma sede pró-
pria em Jaboticabal. 
Com esforço conjunto 
estamos ofi cializando 
os pedidos. Em São 
Paulo, também trata-
mos de diversos com-
promissos em prol de 
Jaboticabal, que em 
breve prestaremos as 
contas de tudo”, deta-
lha a vereadora Rena-
ta Assirati. 

Visita do governa-
dor em Jaboticabal

Em 7 de maio, Jabo-
ticabal recebeu a visi-
ta do governador de 
São Paulo, cumprindo 
sua agenda na região 
da Caravana 3D. Esti-
veram o governador 
Tarcísio de Freitas, 
juntamente com o vi-
ce-governador Felício 
Ramuth, o deputado 
federal Baleia Rossi, 
além de autoridades 
estaduais. 

A primeira visi-
ta aconteceu para a 
inauguração do Bloco 
Pedagógico da Fatec 
"Nilo De Stéfani". O go-
vernador foi recebido 
pelo prefeito Emer-
son Camargo, a vice-
-prefeita Dra. Andréa 
Delegada, vereadores, 
secretários e o diretor 
da Fatec Prof. Dr. João 
Roberto da Silva, além 
da equipe da Fatec e 
da família Nilo De Sté-
fani. 

Durante  este en-
contro, o governador 
e os deputados Baleia 
Rossi e Léo Oliveira 
destacaram a sede 
da ETEC no municí-
pio, um pedido públi-
co do prefeito, vice e 
da vereadora Renata 
Assirati.
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